ALLALCEA T
SANTIAGO DL CALS

GESTILN AR
AUMINIETRATI
LESTION COMNTRACLAAL

MODELC INTEGRADD

CERTIFICACION DE CONTRATO/

gg PLANEACION | MAJADY 04.03.P00S FODT
M

¥ GESTI

(MEFG)

VERZILN

GONVENID

B suscrito Jefe de Oficina da la Unidad de Apoyo & la Gestlén de |z Secretarla de
Bienestar Social, con base an la informacién que reposa en &l archivo de gestidn de

confratacion, hace constar que e

sefior EDGAR ALUGUSTO LIZARAZO MANCIFE

ldentificado con cedula da ciudadania rdmero 1.013.585.607 de Bogota de suscriblé los
siguientes contratos de Prestacidn de Sanicios de Apayo & la Gestion v Profesionales

AND 2012

TIPD Contfrafo de Prestacién de Servicios de Apoyo a
la Gestidn

No- 4146 .0 26.1.007:2012

FECHA DE SUSCRIPCION Febrare 15 de 2012

PORCENTAJE DE PARTICIFPACION

DEL CONSCRCIO O UNION Ni&

TEMFORAL

OBIETO Prostacién da sandclos de apoyo a la gestidn an

el arsa de sistemas de |le Secretarla de
Desarole Teritorial v Blenestar Social del
Municipio de Santiago de Call, &n |a ejecucian
de las actividades que en razon de su
competencia funcianal le cormesponds adetantar.

FLAZD (DESDE —HASTA)

Desde el 15 da Febrafo de 2012 hasta e 30 da
Abril de 2012

VALOR ' §5.100.000
| VALOR EJECUTADO HASTA LA |N/A B
FECHA (APLICA PARA
CONTRATOS EN EJECUCION) N
VALOR FINAL DEL CONTRATC  [$5.100.000
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS) —_
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO
NIVEL OE CUMPLIMIENTD NIA,
[APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)
OBLIGACIONES GENERALES
"NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE'
DBLIGACIONES ESPECIFICAS

1de 48

Eale documpnic-es propisdsad o= i Administracian Oental del Distrén de Santiago de Cali, Prohibida su
aferscdn o modficacién por cuslgeier madio, gin previs edtorzesidn del Adalde,
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1) Realizar el mantenimeanto
preventivo y comectivo a fos eguipes de compulo & impresoras de la Searstaria. 2)
Mantener actualizadc el inventario de los computadores, impresores vy equipo
tecnoldgico axistent= en |a Secretarla de Desamalio Teritorial y Bienestar Social. 3)
Informar oportunameante & la Secretaria sobre las necesidades en ol drea de sistemas.
4] Realzar diferentes actividades que garanticenia conectivdad, & buen eslado y
funclonamienta de los equipos de cdmpulo de los cenlros de administracién local
integral CAL| y de la Secretarfa ) Apoyar |a loglstica para ia adecuacion de espacios
duranta evenios en los gua partticipe |a Seoretaria. 6) Revisar |as redes de cableado
estructurado. 7) Realirar controf v actualizacion da anfivires usuario final B) Cumplir
tean los requsitos que establace los eistemas de gestion (Calidad, mecl sisteda) an
lodae y cada una de sus acluaciones los cuales deben ser consultados en la pagina
web wwwooallgov.eo 8) Presenter informes cormespondientes & las actividades
cumpiidas, 10) las demas que por naturaleza del servicio se dariven. 11) Presantar
infarme de actvidades acords al obielo contraciual, come requleito pare cada uno de
los pages. 12) Atender las sugerencias que &l Municlpio de Santiago de Cali- Sscretaria
de Desarrolio Terrtorlal y Blenestar Social considere convenientas pertinentes para |a
gjecucion del objeto del contralo. 13) Reportar & [a entidad contratante & namero de
cuenta bancara de ahorro o cordenles, donde s& |2 ha da consegulr 8l pago darivado
i@ la ejecucitn del presente contrate. 14) Cumplir con las obligaciones ante el sistema
de segurided social en salud, Pensldn y Riesgos profesionales, 15) Da conformidad con
&l Artleuln 227 del decreto 0019 de 2012, debeara al momeanto de la firma del coniraio,
registrar en €l sistema de Informacién y gestidn del empleo plblico — SIGEP-
adminigtrative por &l Departamento Administrative de | funcidn pablica, la informacion
de hoja de vida, preva hablitocién por parte de Ja unidad de personal de las
correspondienis antidad, o ante la depandancia gua haga sus vecss. Y las demds gue
d& comun acuernio Convengan.

INFORMACION ADICIOMAL: MNiA
L ANG 2012

TIPC Contrato de Prestacion de Servcios de Apoyo a
la Gestion
4146.0.26 101.2012

Mo,

FECHA DE SUSCRIFCION Mayo 2 de 2012

PORGCENTAJE DE PARTICIFACILN NIA

DEL CONSORCIO O UNION

2da4b
Eule documsnio €s propledad do la Administracion Central del Disidtn de Santisgo da Call. Frahiblde si
nlipraciéin o modfificaddn por cualquier medis, sin peavis auterdzaaidn del Mcalde
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EMPORAL —

OBJETO Prestacion da servicios de spoyo a |a pestion an
el areg de sistemas d= la Secreiaria de
Dezamollo Terrhorial ¢ Bienestar Social dal
Municipio de Santiage ds Cali, en la elecucion
de [as actividedes qus en razon de BU
compalancia funcional le comasponds adelantar

PLAZO (DESDE -HASTA) Desde &l 2 de Mayo de 2012 hasta &l 31 de
Diclembrs de 2012

VALOR 5:13.600.000

VALOR EJECUTADO HASTA LA | NiA
FECHA (APLICA PARA

CONTRATOS EN EJECUCION] |
VALOR FINAL DELCONTRATG | S 13 600.000

(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADG
"l NIVEL DE CUMPLIMIENTD /A
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECLTADOS)
CRLUCACIOMES GEMERALES
*NO REQUERIDAS F'DF-I'EL‘ ECLICITANTE"
OBLIGACIONES ESPEGIFICAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1) Realizar 8l mani=nimienio
prevantivo y comecivo & |08 equipos de computo & impresoras de la Sscretaria 2)
Mantenar achmlizado el Inventaro de los computadores, impresoras y equipo
tecnoldgico axistents an Iz Secrelaria de Desarollo Temiorial v Bienestar Soclal 3)
Informar opartunamants a |a Secretaria sobre las necesidades en e drea de sistemas.
4) Realizar diferenfes acfividades que garanticenla conectividad, el husn astadn y
funcionamiento de ios equipos de computo de los centros de administracidn local
integral CALI y de |a Sacretaria. 5} Apovar la logistica para la adecuacién de espacios
durante eventts en los que participe la Secretadia. 6) Revisar las redes da cabisade
esiructurade. ¥) Realizar control y sctualizacion de sniivires usuario final. B) Cumnplir
con los requisitos que establace los sistemas de gestion (Calidad, mes!, si=teda) an
todas y cada una de sus actusciones los cuales deben ser consultsdos =n la pégina
web wwwcall.gov.on. ) Presentar nformes comespondientes @ l2s actividades
cumplidas. 10) las demds que por natyraiers gel servicio se deriven. 11) Presentar
informa de actividades acorde: al cbéeto contractual, coma requisito pars cada uno de

Jdeds
Egle documenio ea proplsded de s Adminsiracdn Contal del Drsivio de Sanilzgo de Cell, Piombes ou
sdersciin o modficaghin porcumlquien msda, sln previa sulorzacidn del Alclde,
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los pagos. 12) Atender las sugerencies que el Municiplo de Sapliago de Call- Secretaria
de Desarmolle Territonial y Bienestar Bocial considere convenlentes perlinentes para la
gjecucién  del objeto de! contrato. 13) Reportar a @ enfidad contratante &l ndmerg de
cuenia bancaria de ahorro 0 corfentes, donde s2 |2 ha de conseguir &l pago dervado
de |a ejecucion dal presante contrato. 14) Cumplir con las cbligpacionas ante el sistema
de seguridad socal en salud, Penslan y Riesgos profesionales 15) De conformided con
al Articulo 227 dol decrato 0019 de 2012, debard al momento de 1a firma de! contrato,
registrar @n el sistema de Informacién vy gestién dal empleo piblica - SIGEP-
administrativo por el Departamenta Administrativo de la funcién publica, la Informacian
de hoja de wids, previn habiitacion por parte de la unidad de personal de las
comespondients enfidad, o anta la depandencia que haga sus veces. Y las demis que
de comun scuerds convengan

INFORMACION ADICIONAL: NIA

ANOD 2013

TIPQ Conlraty de  Prestacidbn de  Sarvicios
Profesionalos

No. 4148.0.26.016.2013

FECHA DE SUSCRIPCION Fetrero 07 de 2013

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION NfA

TEMPORAL

OBJETO Prestar los servicios profesionales comao
Imgeniern de skstemas a |a Secrelaria de
Desarollo Terftorial v Bienestar Soclal an 2l
proceso de Alencidn & la Comunidad v Grupos
Poblacienales con el especial énfasis al Adullo
Mayor & traves de programas Psioosociales y los
demas gus le ssan designados segun Ficha
44534,

PLAZO (DESDE -HASTA) Desde al 07 de Febrero de 2013 hasta &l 30 de
Junio de 2013,

VALOR @ 18.200.000

VALOR EJECUTADO HASTA LA NIA

FECHA (APLICA PARA

o e 45
Esla fooummni os propindad da ls 4ddpiniptrechn Central dal Bleiils de Saniago de Call, Prefblds su
eRarecion o modifieecian por cunlpuier medio, sin provis sutbrzacidn S8l AMcalde
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CONTRATOS EN EJECUCION]
VALOR FINAL DELCONTRATO  |$19200.000
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)
ESTADO DEL CONTRATO EJECUTAROD
NIVEL DE CUMPLIMIENTO NiA
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)
. OBLIGACIONES GENERALES
"NC REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OELIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA; PLANEAR. 1) Participar an &l
disafio del plan estratégico de informacidn y comunicacion, para la Secretaria y de los
aplicativos ralacionados con el adulto mayor en el progmma vejez con Dignidad, lee
subsidiades y los que en general hagan raferencia a su inclusidn en la sosiedad, 2)
Aplicar conocimientos, principios v tdéenlcas de uns disciplina ccodémica an |a
elaboracion de los plares de acclén, proyecios y definicion de estrategias para el
funcionamienic del proceso def adullo mayor con programas psicosociaies, programas
naclonales y la mplementacion de la estrategla para el programa velez con dignidad
del campo de 1a Informatica y los demids qus le designe. HACER: 1) Brincar asesoria y
scporte tecnico 3l sistama ¢a informacitn de |a Secretaria y del Adulte Mayor, Vajez
con dignidad, programas psicosocisles y realizar las visitas técnicas en los puntos de
atencion para senvir como soporte téenica. 2) Lidssar el proceso de implementacién de
gobierno  en linea en la secrstaria, actualizar los tremites v servicios que ssan
aprobados vy publicados &n |a pagina web y emifir una capacitacion a los funcionarias y
contratisizs indicando |a funcionalidad de esios servicios en linea en &l process de
stencion & la comunidad ¥ grupos pobiacionales y Ins demsas qua le sean deeigrados.
3) Hager los deéssrollos v soporfes necssarios en al proceso de atencidn a la
comunidad y grupos poblacionales v loe que la designa &l rivel direcfivo. 4) Brindar
apoye Menico @ la infrasstuctura de software, hardware y comunicaciones de la
Secrsiaria y el adulio Mayer, 5) Proporcicnar el diseflo en la formulackan del manusl de
adminisiracion de los sistemas de la dependencla para definir los niveles
admimnistrativos, funciones y cargos gue tendrén acoeso & 18 obtencion de informacian y
faculiag pare realizar las modificacionss a la base de datos. ) Participar an las
reumiones infra, Interinstiucionales & [nterseciorales que reguiera fa gesticn dael grupo
poblacional del Adulte Mayor en especial el subsidiade por programas nacionales y
Vejez con Dignidad. espacialmente &l apoyo en migracidn v consclidacién da datos, v
\elaboraciin de formatos requaridos para 2 almacenamisnte v reporte de s

5de 45
Est= doturtinyio os propinded dels Admenstmalén Central 88 Distite de Santage de Cail Prohibjds su
allemekin o rmadifcscdn por cusigui=r medio, sin previa aitokzackin def Alcabda.
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informacion 7) Realizar la supervisién, seguimients y control de los contratos Jos
cusles se efecuta el proyecio tenkendo en cuenta los factores whcnloos, financleros y
administrativos y los demas que sean designados por el nivel drective, gue
correspondan con el &rsa profesional del contratista. 8) Evaluar Wonicaments [as
propuestas perinentes presentadas por jos proponentss pars Is e;ecucion dal proyecta.
"APOYO A EL ADULTO MAYOR A TRAVES DE PROGRAMAS PSICOSOCIALES EN
SANTIAGO DE CALI" para lo cual formara parte def comilé svaluador, debienda
presantar &l informe técnico, para ko cual formara parte del comité evaluador a juicia dal
secretano de Despacho. 9) Realzar el disefio v formulacién del manual de
administracicn de los sstamas de |a dependencia pam definir los nivales
administrativos. funciones y cargos que téndran acceso a la ablencidn da informacin y
faciltad para reaiizar las modificacionse 2 |la base de datos. 10} Brindar al apoyo
tecnico en la adguisicion de equipos para daterminar sus especificociones téchicas
adecuadas & las necesidades de la Secretarla de Desamollo Territodal v Bienestar
Social proponisndo programas  actualizados y aplicativos sutomatizados para brindar 2
prestacion del serviclo al cliente ntemo y extamo, de maners sdecusda y oporiuna,
lambien & Adulto Mayor en atencien  psicosocial y el subsidiado. 11) Apoyar y
perfeccionar el procesamisnto y & suministro de la Informacidn producida para e
mantenimiento en linea de los procesos informalicos. VERIFICAR: 1) Apoyar
lécnicamnents & sequimients y evaluacion a la contratacion relaoionadas con el sisiema
de informacitn. 2) Controlar y vigiar la ejecucidn de aplicatives, usc da herramientas
Informéticas y sobre la responsabilidad da |os funcionarios en &l uso adecuado da las
harramientas y equipos informdticos a los sistemas de Informacion gque tene |a
dependencia v los que adquiera, a través de controles prevantivas sutcmatizados, lista
te chaqueo por procesos e indicadores de gestidn, ACTUAR: 1) Identifisar y aplicar las
seciones corfectivas preventivas v de melora relacionadas con &l sistema de
Infermacion,

INFORMACION ADICIONAL: NfA

AND 2018

TIFD Contrate  de Frestacion de  Servicios
Profesionales

No. =— 4146.0.26.163.2013

FECHA DE SUSCRIFCION Julic 09 de 2013

PORCENTAJE DE PARTICIPAGION

DEL CONSORGIO O UNION MR

TEMPORAL

G dad4b
Eslo docurmunty e propeded de s Adiminluimcidn Ceantral dol Distite de Sanilego de Gall, Prohibids su
uiaraiEan o modificeciin por cuslquier madio, sin previe subsrizacion dol Monida;
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OBIETO Frestar Ips sarvicios profesionales  como
ingeniera de sisteamas & la Secretarla de
Desarralle Ternforial v Bienastar Soclal en el
proceso da Atencldn a la Comunidad y Grupos
Poblacionzies con ol especial enfasls al Aduito
Mayor a traves de programas Palcosocales y los
demis qu= le saan designadas, ssoun Ficha
44534

PLAZO (DESDE -HASTA) Desde el 09 de Jullo de 2013 hasta ef 31 de
Ciciembre de 2013.

WALOR % 18.200.000

VALOR EJECUTADO HASTA LA BiA

FECHA (APLICA PARA

CONTRATOS EN EJECUCION)

VALCR FINAL DEL CONTRATO $ 19.200 000

(ARPLICA FARA CONTRATOS

EJECLUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADD

NIVEL DE CUMPLINMIENTO MNIA

(ARPLICA PARA CONTRATOS

EJECLUTADOS)

DBLIGACIONES GEMERALES

"NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"

CBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: PLANEAR: 1) Participar &n &
diszfio d=! plan esiratégico de |nfarmacion ¥ comunicacidn, para 2 Secretaria ¥ da los
spllcatives relaclonados con &l Adullc Mayor en el programa Vejez con dignidad, los
subsidiades y los que en general hagan referencia g su inclusidn en fa sociedad. 2)
Aplicar conocimientos, principios Y cnicas de una disciplina scadémica en Ia
elaboracion de los planes de accién, proyectos y definicion de estrategias pars al
funcionamisnto del proceso Adullo Mayor con programas psicosooisles, programas
rmaciongies y la implamentacion de |a esirategia pars el programa Vees con Dignidad
en el campo de I8 Informadtica y los demds que ee |le designe, HACER: 1} Brndar
ssesoria ¥ soporte téonico &l sislema de Informacidn de la Secrataris v del Adulto
mayor, vejax con Dighidad, programes paiossociales y realizar visitas téonicas en los
puntos de atencion pam senir como soporie enico. 2) Liderar el proceso de
implementacion de goblema en linea en i Secretaris, ashualizar los tmites ¥ senviclos
gue sesn aprobados y publicardos an la paaing web v emitir una capacilacion @ los

Td=4h
E3lp docutmmmio & propieded de & Adrmitestraoicn Centrs del Distrly e Sandlago de Call Prosibas s
Silsrdciin o madlicsciin pos cuslguier m=do, aln previn actoierecibn de) Alcalde
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funcionarios y contratistas indicando la funcionalidad de estos servicios en (inea an el
procesa de atencion a la comunidad y grupos poblacionaies y los demds gue le sean
designados. 3) Hacar o5 dasarrolics y soportes necesarnios en procesc de atencidn a la
comunidad y grupos poblacionales v |os que le designe el nive! Directive. 4) Brindar
apoyo teonico & la infrasstructura de softwara, hardweare y comunicacionss de la
Secretaria y el Adulte Mayor, Brindar apoyo téonico a la infraestruciura de software,
hardware y comunicaclones de la Secretaria y f adulto Mayeor, los CAL v UMATA. 5)
Proporcionar el disefio en la formulacidn de! manua! de administracién de los sistemas
da |a dependencla para definir los niveles administrativos, funciones v cargas que
tendrdn soceso a3 [ oblencién de Informacidn  y facullsd para realizar las
modificaciones a la base de Datos. 6) Participar en las reuniones  |nira,
Interinstitucionales e intersectoriales que requiera la gestidn del grupo peblacional del
Adulto Mayoer en especial el subsidiado por programas nacionales y Vejer con
Dignidad, especialments el apoyo en migracion y consolidacion de datos, y elaboracion
de furmatos requeridos para el almacenamiento y reporie de lainformacisn, 7) Realizar
| |a supervision, seguimientc y control de los contratos los cuales se ejecuts al proyecto
leniendo &n cuenta fos faciores técnicos, financleros y administrativos § los demas qua
sean designados por el nivet directive; que corespondan con & drea profesional del
contratista. 8) Evaluar técnicamente las propuasias pertnentes presentedas por los
groponentes para la ejscucién del proyesio. "APOYD A EL ADULTO MAYOR A
TRAVES DE PROGRANMAS PSICOSQCIALES EN SANTIAGO DE CALI* para lo cual
formara parts del comitd evaluador, deblendo presentar el Informe técnico, para lo cual
formara parta del comité evaluador a [ulcio del secratano de Despacho, 8) Realizar ol
disafio y formulacion del manual de administracidn de jos sistemas de Ja dependencia
para definir los niveles adiministrativas, funciones y cargos que tendrdn acceso a la
obtencibén de Informacidn y facultad para reallzar las modificeciones & la base de datos.
10) Brindar e! apoyo f&écnico en la adquisicidn ce equipos para determinar sus
gspecificaciones técnicas adecuadas a |as nacesidades de 'a Secrataria de Desarrolio
Tarritarial y Bienestar Social proponiendo programas  actualizedos y aplicativas
aulomallzados para brindar |a prestacian dal sendcio al clisnte Intemio ¥ extamo, de
maner adecuada v opoituna, tambéién al Adutto Mayor en atencidn  psicosodial v el
subsidiado, 11) #Apoyar y perfeccionar el procasamianto v @l suministro de la
Informacion producida para &l mantenimienta an |inea da |os procesos informaticos
VERIFICAR: 1) Apoyar técnicamante al ssguimienta y evaluacién & la contratacion
relacionadas con el sistema da informacidn 2) Controlar y vigilar |2 ejecucién da
pplicativos, uso de hamamiontas informdticas y sobra |a responsabilidad de joe
furcionarios en e uso adecuado de |as heramientas ¥ equipos informaéticos a los
sisiamas de infurmacion que tene |a dependencia y los que adguiera, a fravés de
controles preventivos automatizados, lista de chequeo por procesce & Indicadores de

o de 45
Esio documents es propipdad de la Adminsirecion Centrel del Tiabio da Semilego de Gl Prohibide &y
nlizrmsitin & mediffeackin por cualquior medo, ain pravin puioizesion dal Aloalids.
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gestion. ACTUAR: 1) ldenfificar y aplicar las scciones correctivas preventivas v de!

meiom miacianadas con al sistema da nfarmacidn.

INFORMACION ADICIONAL: NiA&

AND 2014

TIFO Contrato de  Prestaclin de  Servicios
Profesionales

Ne. 4148.0.26 053.2014

FECHA DE SUSCRIPCION Enerc 21 de 2014

PORCENTAJE DE PARTICIPACION | NiA

DEL CONSORCIO O UNION

TEMPORAL

OBJETO Prestar Ios sendcios profesipnales coomo
Ingenero ds sisiemas a la Secreltara de
Desarrolio Territorial y Bienastar Sodai en el
process de' ASISTENCIA A ADULTO
MAYORES CON ENFDQUE DIFERENCIAL
HABITANTES DE LAS COMUNAS TIOS DE

— SANTIAGO DE CALl con BE D7-044611.

FLAZD (DESDE-HASTA) Desde & 21 de Enero 2014 hasts el 31 de
Diclembrs ds 2074,

VALOR § 48.000.000

VALOR EJECUTADO HASTA LA|NA

FECHA (APLICA PARA

CONTRATOS EN EJECUCION]

VALOR FINAL DEL CONTRATO|S 4B.000,000

(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADOS) —

ESTADD DEL CONTRATO EJECUTADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTC | N/A

(APLICA PARA CONTRATOS

|EJECUTADCS) |

Bde4s

Ests dozumenla &3 pragssdad de la Admnictresidn Canral 42 Dietita de Sanbiego de Cal, Pronibide su
efaresan o modificacion por cuaiquisr m=din, =in previa avorzacin del Alcakde
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OBLIGACIONES GENERALES
"NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: DEL PLANEAR, 1) Parficipar en
&l dissflo del plan estratégioo de informacion v la comunicacion, para la Secretaria y de
los aplicatives refaclonados oon & adullo Mayor programas nacionales, psicosociales,
vejaz con dipnidad, 2) Aplicar conocimientos, principios v 1&cnicas de una discipling
académica en la slaboracion de lbs planes de accidn, provectos y dsfiniclon de
pstralegias para ol funcionamientn dal procesa adulto mayor con programas naclonales
y la Implementacidn do la estrategla para al programa vejez con dignidad an &l campo
do la informatica v los doamas procescs qua le dasigne, 1) Segumients a reglstros an
bases ce dafos 2} Contral del manep del sistema de informacidn del sje tematice v da
la dependencia. J) Ragisto y soporte pars al manejo de ls web. 4) Publicazidn de
avisos de contratacion de la dependencia. 5) Artlcular acclones y actividages con s
equipo de auliares y Menlcos para organizacidn de bases da dalos, sislemas de
informacidon del ele tematico y soportes de la web de |2 dependencia. §) Brindar
Rsesorla y soporte tecnica al sistema de informacibn de |8 Secrstaria i del adulto
mayer, vajez con dignidad, programas psicosoclales v realizar las visitas Benicas an
los puntos de alencidn para sarvir como soporte fSonico. 7) Liderar el proceso de
Implementacion de goblerno en linea en la secretaria, actualizar |os tramites v servicioz
oua ssan aprobados v publicanos en la pagna wab v emitic una capacitacion a oz
funolonarios v contratistes Indlicando s funclonalidad de estos gsaniolos an linea an &l
precase de atencldn 3 la comunidad y grupos poblacionaies v los demis que le sean
doalgnedes. Brindar apoyve téonico a la Infraestructura de software, hardwars vy
eomunicaciones de la Secretaria ¥ adulte mayor. 8) Realizar el disedo y formulacion del
manual de administracion de los sistemas de la dependencia para definir los niveiss
administratives, funciones y camgos que Endrén access a s oblencibn de @
nfarmacien y faculad para reakzar las modificaciones a |a base de datos, 9) Brindar &
apoyo técnico a8n la adguisicion de aquipos pera detarminar las especificaciones
onicas adecuadas a  las necesidades de la anlidad Proponiendo programas
aclualizados y aplicativos adtomatizados para brindar |2 prestacion del sarvicio al
cliente interno v externo de manera adecuada v oportuna en fa atencidn dael adulto
meyor en nivel diractiva, 10) Apoyar y perfeccionar el procesamienta y el suministro de
la Informacién producida para al mantanimianto an linea de los procescs informations,
DEL VERIFICAR: a) Farficipar en & proceso da evaluacion da la gestidn en la
Dependenaia. b) Onentar &l seguimients y 2plicacion de los planes de majora derivados
de Ips auditorias realizadas en |a Dependencia: DEL ACTUAR: a) Realizar in
Idenfificacidn y elaboracitn de lns acclones comechivas y preventivas y de los planes ds
mejora del procaso v de (A dependencia

10 de 45
Exie decummiio €3 proplodad do e Adminsiecian Camrel dal Disiinon de SBanlisgo de Call, Frobilblda su
dlilermaion & modifson por ssaljiEn modio, B s aulodesndn dal Atalds,




-

%

MQBELD INTEGRADQ DE PLANEAGION

MAJADT 04,08, POOS. FOOY
¥ GESTION

(MIPT)

ALCRLIER OE
SENTINGD t:q CAL e s
SESTION LRDICD CERTIFICACION DE CONTRATO /
o, Coneraact CONVENIO

INFORMACION ADICIONAL: NiA

AND 2015

TIPS Contratz  de Prestacion de  Servicios
Profesionalas

NO 4146.0.28.016.2015

FECHA DE SUSCRIFCION Enare 18 de 2015

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION NFA

TEMPORAL

CBJETO Prestar los sendclos Profesionaies 3 s
Segretaria de Desamolle Teritorial y Blenestar
Social, desamollande acclones como Ingeniero
da Sistemes en e proceso de
“IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA
[EC DE SABERES CON ADULTOS MAYORES
EN EL MUNICIPIOC DE SANTIAGO DE CALlI BP
G7044521, }

PLAZO (DESDE —HASTA) Dasde & 19 da Enero de 2015 hasta el 31 de
Mayo de 2015,

VALOR = $ 21.000.000

VALOR EJECUTADD HASTA LA ML,

FECHA (APLICA PARA

CONTRATOS EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO § 21.000.000

(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO EJECGUTADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTD NiA

APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADOS) ~ ,

OBLIGACIONES GENERALES |
"Hﬂ- REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"

CBLIGACIONES ESPECIFICAS
GEUEI‘!LCIUHEE ESPEGIFICAS DEL CONTRATISTA. PLANEAR: 1) Participar an &

| dizafio del plan estrategico de informacion y la scomunicacitn, pars la Seoretaria v de

171 de 45

Esle dooumento es pogiedad de 18 Adminstrocidn Gemtral de!l Distito da Seantoge de Cail Prohibids so
altsrazién o modificoctn por cualquier medio, s prande Autoricackss dad Alcalde
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los aplicaives relaclonados con el Adufic mayor en la estretegia |EC, programas
nacionales, velaz con dignidad. 2) Aplicar conocimientos, principles v l&cnicas de una
disciplina acedemica en la elaboracion de los planes de accion, proyecios v definicion
de estraieglas para a8 funclonamienio del proceso del adulio mayor con programas
nacionafes y la implementacion de ia estrategia para el programa vajez con dignidad en
el campo da la Informatica v log demdas gue le designe, HACER: 1) Brindar asesaria v
soporte tesnlco al sistsma de informeclon de la Secelaria v del adulto mayor, vejez con
dignidad, programas psicosocialss y realizar vaitas técnicas en los puntos de atencitn
para servir como soporte ticnico. 2) Brindar apoyo cnico a g Infreestruchura de
software, hardware Y comunicaciones de la Secretaria y del adults mayor 3)
Seguimientn a reglstros an bases da datos. 4) Control del manejo dol siztema de
informacitn del e tematico y da la depandencia. 5) Regietrs y soports para &l mansjo
Da la wob. 6) Publizacién de aviscs de contratacion de la dependencia. 7) Lidesar &l
proceso de implemantacioh de gobleme en linea en la Secrstarla, actualizar los
tramites y servicios que sean aprobados y pubdicarlos &n |a pagina web y emitlr una
cEpacitacion a los funclonarios y gontratistas indicando la funcionalidad de astos
sefvicios en |inea en el preceso de alencion a la comunidad y grupos pohlacionales y
los demas que le sean designados. 8) Realizar &l disefio v formulacidn de! manual de
administracién de los sistemas de la dependencis para definir los nivelss
administrativos, funciones y cargos ques tendrdn acceso a la oblencion de la
infarmacion y facultad para realizar las modificaciones a la bose de datas. ) Brindar el
apoyo tEcnico en la adgulsicién de Equipos para determinar as espacifinacionss
l&cnicas: adecuadas a les necesidades de la entidsd. Proponiendo programas
acializados y aplicativos automatizados para brindar la prestacidn del servico al
clients intarmo  y axterno de manera adacusds y oportuna atencién al adullo mayor an
nival directiva. 10) Apoyar y perfeccionar el procedimiento y el suministro de la
irformacian producida para el mantenimierto en linea de los procesos iInformaticos. 11)
Apoyar an el soporie thonico del software del programa adulto mayor, VERIFICAR: 1)
Participar 2n &l proceso de evaluacion de |2 gestion en ia depardencia. Z) Orientar el
seguimiento y apkcacion de los planes da mejura derlvados de las auditorias realizadas
on la Dependencia. DEL ACTUAR: 1) Realizar la identificacion y elaboracion de las
acciones comedtivas y preventivas v de los planes de mejora del proceso y de la
| dependencia

INFORMACION ADICIONAL: Nig

ARD 2015
TIPD |Contrate  de  Prestacibn ode Servicios
Profesionalas

12dedb
Este docurwnis as prupsdad @ ls Adimisistracién Contral ded Distito de Santiego de Call. Prohiléda su
Eleacalit & rodificacin por emmlgquler medio, gin previa suadzocit ded Aloelde.
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No. 4146.0.26,394 2015

FECHA DE SUSCRIPCION Junio 24 de 2015

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNICN WIA

TEMPORAL

OBJETO Prestar (o8 senvicios Profesionales a2 |z
Secrstaris de Desamolle Teritonal y Blensstar
Secigl, desarollando accianss coma Ingeniern
der Sislames en & @ proceso  de
"IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA
IEC DE SABERES CON ADULTOS MAYORES
EN EL MUNICIFIO DE SANTIAGO DE CALl BP

07044627
PLAZO (DESDE -HASTA) Cesds el 24 de Junio de 2015 haste el 31 ds
 Diciembre de 2015
VALOR $ 31.164.000
IVALOR EJECUTADD HASTA LA NiA

FECHA (APLICA PARA

CONTRATOS EN EJECUCION)

WVALOR FINAL DEL CONTRATO 5 37.164.000

(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADOS) 1

ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADOQ

NIVEL DE CUMPLIMIENTO NIA

(APLICGA PARA CONTRATODS

EJECUTADOS) -

CBLIGACIONES GENERALES

"ND REQUERICAS POR EL SOLICITANTE"

s

e OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES ESFCIFICAS DEL CONTRATISTA: PLANEAR: 1) Parficipar en &l
disefio del plan astratégico da Informacién y la comunicacién, pars |a Secretarfa v de |
ios aplicativos relacionados con el Adulte Mayor en la estalegla |[EC, programas
nacionales, Vajez con dignidad. 2 Aplicer conocimientoe, pringipios v téenicas de uns
cisciplina académica en la elaboracidn da los planss de accién, provectos y definicidn
|d& estrategias para &l funcionsmiento del proceso del sdulte mayor con programas
| naclonales y la implementacidn de |5 estrategia pars of programa Velez con dignidad
len & campo ce la Informdtica y los demas gue se le designe. HACER. 1) Brindar!
1A deds

Este documemio es paopiedad da s Administracion Central del Olstrils de Santiage de Call. Prohibids su
wiEaciin o modiicacion por cualquisr medio, sin previs sulsrzancn dal Alosjde
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asesoria y sopore tcnico al sistema de informacién de la Secretaria y del adulio
Mayor, veiez con dignidad, programas psicosocialas y reallzar las visilas &cnicas en
los punlos de alencion para servir como soporte t&cnico. 2) Bringar apoye téenico a la
Infrasstiuctura de software y hardware y comunicacionas de |a Sacretarla v el adulto
Mayeor. 3} Saguimienta a registres n basas de datos. 4) Coniral dal manejo del sislema
de |nformacion del eje lematco v de la dependencia, 5) Reglstro y soporte para el
mansjo de la web, 8) Publicacdn de avisos de contratacion de & dependencia, 7)
Liderar &l proceso de implementacidn de gobierna en linea en la Sacretaria, achualizar
las tramites ¥ sarvicios que sean aprobados y publioadles en la paging web y amitir una
capacitacion a los funcionaros y contratistas indicando fa funcionalidad de estos
serviclos en linaa en e proceso da atencidn a la comunicad y grupos poblacionalas y
los dermds que e sean Designados. 8) Realizar ¢l disafio y formulacion del manual de
administracion da los sslemes de | dependencin para definit los nivelss
administrativos, funciones y cargos que lendrén acceso a la oblercién de Informacitn y
facultad pars realizar las modificaciones & ia base de datos. 9) Brindar el apayo 1écnico
&n la adguisicion de equipos para determinar las especificacionas técnicas adacuadas
2 las necesidades de fa entoad. Proponiendo programas actualizados ¥ apleativos
autormalizados para brindar la prestacion del servicio al cliente intemo y axterno da
manara adscyada y oportuna an la atenclon al adultc mayor en nivel directive. 10)
Apoyar y perfeccionar el procedimiento y & suministro de la infermacion producida para
ol mantenimiento an lines o |os procescs informaticos. 11) Apoyar en el soporte
lacnico del sollware del programa adulto mayor. VERIFICAR: 1) Formar parte dal
equipo de verificacion y evaluacidn de las respuesias presentadas y de |as demds qus
le designe &l Secretuno de despacho en las lineas de aocién y procescs de s
dependencia, 2) Formar parie del eguipo de superdsidn dal o los contratos con los
cuales se sjecute el proyecto y demas que |z designe la Secretarla feniando an cuanta
las lineas de accon del proceso. 3) Orentar el seguimisnto y aplicacion de los planes
de mejora dervades de las auditorlas reallzadas en la Deperdencia ACTUAR: 1)
Raalizar 1a identificacion y efaboracion de |as acciones correctivas y preventivas y de
|oa planes de mejora del proceseo ¥ de la dependencia,

INFORMACION ADICIONAL: NIA

AMNO 2018

TIFO Contrate  de Frestacin de  Sarvicios
Profesionales

Mo. 41450.26.1.018.2016

FECHA DE SUSCRIPCION Enero 28 de 2016

14 de 45
Esbs cocuimemie me projisdad de s Adminstradién Central del Distrito de Santlago ge Call. Prohibida su
affamcitn ¢ madifisacidn por cunlgliler madio, sin previe sulorizacidn def Aloaldea.
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PORCENTAJE DE PARTICIPACION
DEL CONSQRCIO O UNION MNiA
TEMPORAL
DBIETO Prestar oz servicios Profesionales como

Ingeniam de Sistemas en |8 Secralaria de
Dezamollo Temitoral v Blenestar Social en al
maree dal proyvecto denominado “APOYO AL
ADULTO MAYOR A TRAVES DE PROGRAMAS
PSICOSDCIALES EN SBANTIAGO DE CALI' B.P

U7 044534

PLAZD (DESDE-HASTA) Desde & 28 da Enero de 2016 hasta e 30 de
Junjo de 2016,

VALOR 3 24.000.000

VALOR EJECUTADD HASTA LA NiA

FECHA [APLICA PARA
CONTRATOS EN EIECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO $24,000.000

(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS!
ESTADO DEL CONTRATO EJECLUTADD
NIVEL DE CUMPLIMIENTO N/A
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)
COBLIGACIONES GENERALES

"NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

R . S | L

disefio del plan =straténica da informacion v la comunicaclén, para la secretaria v de las
aplicatives relacionados con el adulto Mayvor, programas nacionales y e programa
Municipal. 2) Aplicar conocimigntos, principios y técnicas de su disciplina aradémics en
2 elaboracion de los planes de zocion, proyecios y definicion de esirategias pars 2l|
funcionamiento del process dal Adulte Mayer con programas nacionales y !al
impiemantacion de la estrategia pars el programa municipal del adulto mayor en e:

esmpo de |s informatica v los demds que 2e le designe. HAGER: 1) Brindar asescria y |

soparte i&cnico al sistema de informacidn de la Secretaria y del adulto Mayor, veiez con I
|dignidad, programas psicosociales y realizar visitas léenlcas en los puntos de atencion |
para servii como soporie tScnico. 2) Brindar apoyo, montoras v control tSonico 8 &)

16 de &8
Efic dogumeonta s propiscad o8 & Aoministrecion Ceniral del Destnta d& Santisga de Col, Pronisida au
atgracian o mocdficeckin par cugiuisr redo, sn previs sooriescitn del Alcalcs
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infrasstrictura de software, hardware y comunicacionss de 18 Secretaria de Desanollo
Termitarial y Bienestar social. 3) Hacer el seguimlenio, monitores ¥ conirol & registros en
bases ce datos. 4) Efectuar control def manajo del sistema da infarmacitn gje tematico
y de |a dependencia. 5) Hacer registo y soporte para el marajo de la pagina web de la
Secistaria. §) Publicar avisos de contratacion de lz depandencia. 7) Lidarar &l process
de implementacion de goblema en linea en la Secretaria. 8) Actualizar los tramites y
sarvicios glle s2an apiobados y publicarios en la pégina web. hacer una capacitacitn a
los funcicnarios y coniratisias indicando |2 funcionalidad ce estos sarvicios an linea an
¢l proceso de alencion a la comumidad y grupos poblacionales y los demas qua ls sean
asignados. 9) Reailzar el disefo formulacion del manual de administracién de o
gislamas de |a dependencia para definir los nivelas administratives. funciones v cargos
gua tendran acceso a la oblencitn de Informacién y facultad pam realizar las
maodificaciones o las bases de dafos. 10) Brindar apoyo, manitores y contro! &cnico en
la adquisicién de equipos para delerminar las especificaclones adecuadas a les
necesidades de la enfidad, proponiendo  programas actualizados y aplicativos
gutomatizados pama brindar fa prestacidn del servicio al clienta Intamo y extemo de
manera adecuada y oportuna en la atencion del adulto mayor en nivel directiva. 11)
Brindar apoyo. monioreo, conirol en el proceso y el suministro de a8 informacidn
producida para @ mantenimianto en linea de los procesos informéticos 12) Apoyar,
Manitorear y controlar el soporte écnico del sofiware de la Secretarlz de Desarmolio
Territonial y Bienestar Social. VERIFICAR: 1) Formar parte del equipa de varificacion y
avaluacion de fas propuestas presentadas en los procesos contraciuales y las damas
que le designe el Ssoretarie de Despacho en las |Ineas de acrién y procesos de la
dependancia. 2} Formar parte del equipo de supervision del o los controtos con los
cuales se ejecuts €l proyects y demas gue |2 designe |a Secreinna izniendo en cuenta
las lineas de-accidn dal proceso. ) Orienter el seguimients y aplicacién de los planes
de mejora dervados de les suditorias realzadas en la dependencia. ACTUAR: 1)
Realizar |a idenfificacon y elaboracon de las acciones cormactivas y preventivas y de
los plares de mejora del proceso v da la dependancia.

INFORMACION ADICIONAL: N/A

AND 2016

TIPG Contrato de Frestaciin de SEMVICIDE
Profasionales

Na. i 4148.0.26.1 420.2018

FECHA DE SUSCRIPCION Julio 11 de 2016

PORCENTAJE DE PARTIGIPACION | N/A

16 do 45
Este documnento os propledad de & Administrackin Central dal Gisirite de Santiago de Call, Prohébida si
alterncldn o modifecacidn por cuolouler medio, sin previs sdtodescidn 2ot Alealda,
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DEL CONSCORCIO O UNION

TEMPORAL

QBJETO Prestar ips sandoios Profesionales  como

ingsniera de Sistemas on 3 Sacretarla de
Desarrollo Temitorial ¢ Blenestar Soclal en el
mamo dal proyects denominador “APOYO AL
ADULTO MAYOR A TRAVES DE PROGRAMAS
PEICOEOCIALES EN SANTIAGO DE CALI" B.P

07044534

PLAZD (DESDE —HASTA) Desde & 11 de jullo d2 2016 hasta el 31 de
Diciemora de 2018,

VALOR = 24.000.000

VALOR EJECUTADO HASTA LA WA

FECHA (APLICA PARA
CONTRATOS EN EJECUCION)
VALCR FINAL DEL CONTRATO $ 24.000.000
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATC EJECUTADD

NIVEL DE CUMPLIMIENTO N/A,
(AFLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GEMERALES

"NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"

OBLIGACICNES ESPELIFICAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: PLANEAR: 1) Farticpar en &
disefio del plan estratégico de Informacion vy la comunicacicn, pars |a sscretaris v da los
aplicativos relacionados con el adullo Mayor, programas nacionales v el programa
Municipal. 2) Aplicar conocimientos, prinalplos v iBcnicas de su disciplina acacdémics en
la elaboracion de los planes de acclén, proyectos y definicién de sstratagise para sl
funcionamierto del proceso del Adulle Mayor con programas nacionalas v Ia
implementacidn de |z sstrategia para el programa municipal del adulte mayer en el
campo de [a informatica y loa demas que se le designe. HACER: 1) Brindar ssesarfa y
soporie tEcnico al sistena de informacion de la Secretaria v del adulio Mayor, vejez con
dignidad, programas psicosociales y reallzar visitas téonicas en los puntos de atencian
para servir como soporte 1&anico. 2) Brindar apoyo, monitoreo y control téenice 2 la
infraestruciura de software, hardware v comunicaciones de |3 Sacretaria de Desarmollo

17 deds
Esly documentio & propleded de i Adminksiracdn Contral del Disirin de Santiage de Cill, Probibds su
eharacidn o medficaciin por cualguler madia, &ln previa sulorzacitn del Alksilde
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Tenritarial  Bienestar social. 3} Hacsr el saguimienta, monitores ymﬁﬁ regisiros an
bases da datos. 4) Efectuar control dal manajo del sistama de Informaciin &je tematico
¥ da la dependancia. §) Hacer registro y soporte para &l manejo da @ pagina web da la
Secretaria. B) Publicar avisos de contratacion de la dependencia. 7) Liderar &l proceso
de implementacldn de gobismo en lines en la Secretaria. 8) Actualizar los tramites y
sefvicios que saan aprobados y publicaries en la pagina web, hacer una capacitacion a
los funcionarias v contratistas indicanda la funcionalidad de astos senicios en finea an
el procesg de etancidn a la comunidad y grupos poblacionales y los demés que le sean
aslgnados, 9) Reallzar el disefio formuladdn del manual de administracian de los
sislemas de la dapandencia para definir los niveles administratives, funciones y eargos
gue tendran acceso a la oblencion de infoermacion y facultad para realizar las
{modificacionae a las bases de datoa 10) Bindar apoye, monitores y control iecnlco an
ln pdgulsicién de equipos para determinar las especificaciones adecuadas a las
necesidades de la entidad, proponiendo programas aclualizados y aplicativos
autormatizados para brindar la prestasion del servicio al cliente intemo ¥ externmo de
manerd adecuada v oparfuna en [a atencion del sdulto mayor an nivel directivo, 11)
Brindar apoyo, manitoreo, contral en el process ¥ &l suministro de [a informacien

raducida para &l mantenimiento en linea de los procesos informaticos. 12) Apayar,

onitgrear y conirolar el soporle técnico del software de la Secretarla de Desarrollo
Tarritorial y Bienestar Social, VERIFICAR: 1) Formar parte del eguipo de verificacion y
gvalLacion de las propuesias presentadss an los procesos confractusles y las demdas
que |z designe al Secratario de Despacho en las lineas de accion y procesos de la
dependencia. 2) Formar parte del equipo de supervision del o los confratos con los
cuales se ejecute sl proyecta y demas que le designe Ia Secretaria teniendo en cuenta
las lIneas de acclon de! proceso. 3) Orentor &f seguimierto ¥ aplicacidn de los planss
de mejora derivedos de las suditorias realizedas en la dependencia ACTUAR: 1)
Reslizar la identificaclon y elaboracidn de |as acclones comectivas y preventivas y de
los planes de majora del procesa y de |a dependentia

[ ANO 2017

TIPO Contrate de  Prestacidn  de  Servicios
Prolesionales

Mo #4146.0.26.1,.088. 2017

FECHA DE SUBCRIFPCION Febrero 02 de 2017

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

| DEL CONSORCID © UNION A

10 4G
Egéz docamenio o propiedad da la Admmistraciin Contrl del Dasidio de Sanfiage de Gall. Prohlblde s
altoracidn o madificocidn por cualquiar medis, sin prevn aotorizackin de| Alcakd.
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¥ GESTION
: IMIPG)
ALCALEDG DE
SEANTIEGD DE CALI VEREION e
GESTIGN LIRDICO CERTIFICACION DE CONTRATD /
- CONVENIO

TEMPORAL

OBJETO Prestar los senvicios Profesionales a g
Secretaria de Biensstar Social — Subsecratana
de Poblaciones y elpizs adulto mayor de
conformidad com el proyechn  denominado:
"ATENCION PSICDSOCIAL, PERSONAL Y
FAMILIAR A LA POBLACION ADULTA MAYOR
EN COMUNAS Y CORREGIMIENTOS DEL
MUNICIFPIO DE SANTIAGO DE CALI,

PLAZO (DESDE -HASTA) Desda sl 03 de Febrero 2017 hasta e 30 de
Junio da 2017,

VALOR N $ 25,800,000 ,

VALOR EJECUTADD HASTA LA NA '

FECHA [APLICA PARA,

COMTRATDS EN EJECUCION] |

VALOR FINAL DEL EDHMT{JiSEE.EDD-ﬂW

(APLICA  PARA  CONTRATOS|

EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADOC

'NIVEL __DE __ CUMPLIMIENTD | N/A
(APLICA PARA CONTRATOS

| EJECUTADOS)
- OBLIGACIONES GENERALES

"NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE" i
OBLGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: PLANEAR: 1) Partigpar an &l
disefio del plan estratégioo de nformasitn y la comunicacidn, para la Secretaria v de
los aplicativos relacionados con & Adults Mayor en &l programa Municipal v =
programa nacional. 2) Aplicar conocimientos, principios y técnicas da una disdpling
academica &n la elaboracidn de los planes de accion, proyects y definfolon de
esirategias para e funciohamiento del procese Adulte Mayer con programae
Nacionales y la implementacién ds is estrategia para el programa Vejez con dignidad
en &l campo de |a informatics y los demas que le designe, HACER: 1) Brindar asezoria
y soporte téonico al sistama de informacion de |a Secretaria y del aquipo Aduito Mayor,
programas psicosoclales y reallzar visitas i€cnicas en los puntos de atencion pare
| s=rvir como soporte téenico. 2) Brindsr spoyo lécnice a fa infraestruciura de software,
_hardware v comunicaciones de ia Secratarfa y al eguipo adulto mayor. 3) Saguimiento

16 de 45
Ests docurmento es pogisdad 8¢ la Adiminisiracion Cantral dal Uistito de Santapge oe Call, Pronitida su
alteracidin g modificacidn por cualisier medi, #h previe sulorescian det Alcaids
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¥ GESTION
(MIPS)
AL ALDTA BIE
SANTIAGE DE CALI VERBION oo
GESTISA JURECO CERTIFICAGION DE CONTRATO /
INEETA
GE;I%‘N mmﬂh CONVENID

a registros en bases de datos. 4) Control del manejo de! sistama de informacidn del
equipo adullo mayor ¥ de la dependencia. §5) Registro y soporte para & manajo para &l
mangjo de la web &) Publicadon de avisas de contratacidn de |a dependencia. 7)
Liderar &l proceso de mplemantaciin de goblerno n lines en |a Secrstaria, actualizar
los ramites y serviciog que sean aprobados y publicarics en [a pagina wab y amitir una
capacitacion a |os funcionarioe y contratistas Indicande la funcionalidad de estos
sarviclos en linea en el proceso de atencidn & la comunidad y grupos pablacionales y
los demas que le sean designados. B) Realizar el disefio y formulacién dal manual da
adminisirazion de log sistemas de la dependencia para definir lps nivelss
administrativas, funclones y cargos que tendran scceso a lz oblendtn de informacdn y
tacultad para realizer las modificaciones a la base de datos. 9) Brindar =l apoyo técnizo
&n |a adguizioion de equipos pare determinar las especilicacones lécnicas adecuadas
8 las necesidades de la Entidad Proporiendo programas aclualizados y aplicativos
autormalizados para brindar la prestacidn del sanicio al cliente Intemo y exlerna de
manérs adecuada y oportuna atencldn al adullo mayor en nivel directivo. 10) Apoyar v
pefeccionar & procesamiento y &l suministro de la informacion producida para el
mantenimiento an linea de |os procesos informalives. 11) Apoyar en & soporie técnizo
de| softwara del programa adulto mayor. VERIFICAR: 1) Formar parte del equipo de
varificacion y evaluacion de las propuestas presentadas y las demas que |2 designan el
Secratarlo de despacho en las |iness de aocldn v progezos da la :F:paru:lanr:h 2)
Apayar &l equipo de supenision dal o los contratos con los cuales se ejecute el
proyactn y demas que e designe la Searetarls terlendo an cusnta las [insas de accitn
dal proceso. 3) Orientar &l saguimients y aplicaclon de los planss de mejora derivados
da |as auditorias realzades en la dependencia: ACTUAR: 1) Realizar lo identficacian y
elaboracion de las acclones comrectivas y preventivas y de los planes de majora dal
precess v de ls dependencia. 2) Apoyar el equipe de supervisidn del o los contratos
can los cuales se ejecuts el proyecto y demas que le designe la secretaria tanlendo an
cuenia las lineas de accidn del proceso. 3) Formar parte dal equipo de verificacion y
evaluacion de (as propueslas presenigdas v |35 damas que ke designen la secretaria de
daspacho en [as lineas de accion del proceso v de la dependencia

IFORMACION ADICIONAL Ni&

LARD 2017
TIPO Contrate de Prestacion de  Servicios
Profesionaies
M. 4146.010,261 583 2017 =
FECHA DE SUSCRIPCION Julio 24 de 2017
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Enbs docuimeamito sn propietad de ln Adminisfrackin Gontral del Distdte de Sanflago de Galll Prohitids su
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5;‘;;‘?;;‘;’ CERTIFICACION DE CONTRATO / = "
P el CONVENIO '

| PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORLCIO O UNICN MNiA

TEMPORAL )

OBJETOD Prestar |os senicine Profegionales a Is
Ssoretarig de Bisnsstar Social — Subsecrotsria
de Poblaciones vy esinies edultc mayor de
conformidad con e proyecle  denominado
"ATENCION PSICOSQCIAL, PERSONAL Y
FAMILIAR A LA POBLACION ADULTA MAYOR
EN COMUMAS ¥ CORREGIMIENTOS DEL
MUNICIPIO- DE SANTIAGO DE CALIT BP
Q7044842

PLAZO (DESDE -HASTA) Desd=z el 22 de Julio 2017 hasts al 31 de

. Diciembre de 2017,

|VALDR % 25800000

IVALOR EJECUTADD HASTA LA|N/A

FECHA IAPLICA _ PARA

F_[I;C'HT‘HATGE EN EJEGUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO|$ 25.800.000

APLICA PARA, CONTRATOS

EJECUTADOS)

ESTADD DEL CONTRATO EJECUTADO

NIVEL DE CUNPLIMIENTO | NiA

(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADOS)

[~ OBLIGACIONES GENERALES

*NO REQUERIDAS FOR EL SOLICITANTE"

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: PLANEAR: 1, Participar an el
disafio del plan estratégico de informacian y |a comunicacion, para fa secretarla v de
los aclicatives relscionados con el Adulta Mayer en &l programa municipal v o
programa nacional, 2. Aplicer conocimientos. principics vy iScnicas de una di&::lpilhu%
académica on |8 elaboracion de los planes de accion, proyectos y definicldn de!
esirategias para sl funclonamiente del proceso del Adulto Mayor con programas:
nacionaies y la implemantacidn de ia estrategia pare & programa Vejez con Dignidad |
&n &l campn de I8 informatica y los demds que se |e designe 3) Reaizar un plan de|
trabajo que detalie las actvidedes yio estrategias 8 desaroliar durants |a atapa de |

21 de 45
Exte dacuments. o4 progiedad o= 18 Adminisircion Cientrdl def Distiin de Sanflago de Cafl. Prohibidz so
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Y EESTION
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AL RS e
SANTIAGC BE CALI ——— -
GEETION ARIDIOD CERTIFICACION DE CONTRATQ /
CESTIN CORTRAOTUAL CONVENID -

ejecucidn del presente contrato y que permiten el sumplimiento de las obligaciones
espacificas eslablecidas en el mismo. Producto. Informe de plan de lrabsjo (Se
entegara 1 eola vez en ia primera cuenta). HACER: 1) Realizar y brindar soports
2cnico &l sistema de Informaclon de |la Secraetata y del Eguipa Adulte Mayor,
programas psicosociales v realizar las visitas becnicas en los puntos de alencitn para
senvir como soporta tecnico, Z) Realizar y brindar apoyo t#cnico a la infraestructura de
software, hardware ¥ comunicaciones de la secrelaria de Bienestar Social y la
subsecratarla de -poblaciones v etnias grupo poblacional adulto mayor, 2) Seguimeanto
a regisiros en bases de datos. 4) Realizar centrol del manejo del sistema de
informacién del ghipo poblacional sdulto mayor y de la dependencia. 5) Registro y
soporte para &l manejo d2 la Wab, B) Publicacidn de avisos de contratacion de la
depandencia 7) Acompafiar el proceso de implameantacion de gebierno en linea en Ia
sacretarla, actualkzar los tramitée y Servicios que sean aprobados y publicados en la
pagina web y emilic una capacitacibn a los funcionaros vy contratistas indicando Ia
funcionalidad de estas sarvicios en linea en el proceso de atencidn a la comunidad y
grupcs: poblacionales y los demas gue le sean designados. 8) Realizar = disafio y
farmulacion del manual de adminisiracion de los sistemas de |a dependencia para
definir jos nivelss administrativos, funciones y cargos gue tendran acceso a la
oblencion de informacion y facultad para realizar las modificacionas a |a base de datos.
9) Brindar el apoyo técnico an la adguisiclén de equipos para delrminar las
especificaciones técnicas adecuadas a ks necesidades de la Enfidad. Proponiendo
programas acluslizadas y aplicatives aulomatizados para brndar la prestacitn del
servicio al clente inteme y extemo de manara adecuads y oporiuna an iz atenei4n al
adulto mayor en nival directivo, 10) Realizar y apoyar en parfeccionar &f procesamianto
y &l suministro de (8 iMformacién producids pars =l mantenimianto en linea de los
procesas nforméticos. 11) Realizar y apovar =n =l soporte l&cnico del software del
pregrama del adulto mayor. C), VERIFICAR: 1) Formar parte del equipo de verificacion
y evaluagiion de las propusstas presentadas y las demds que le designen ef Secretario
de Despacho an |as |ineas de accion y procesos de la dapandencia, 2 Apoyar el equipo
da supervision del 0 los contratos con |os cugies se eecule &l proyecto y damas quas le
designe |a secretaria taniendo an cuents 155 lineas de accidn del proceso. 3) Orientar e
seguimianto y aplicacidn de los Planes de Mejora dervados de las auditorias realizadas
en la Dependencia. D), ACTUAR: 1. Realizar la Identificacidn y elaboracion de ias
acciones Correctivas y Preventivas v de los Planes de Mejora del Procaso v da |a
dependancia

INFORMACION ADICIONAL: NiA

ANOD 2018

22 de 45
Enis dotumanio ef propiedad de la Adminlsiracion Central del Distiilo de Senilego de Cal. Prohibida su
gliemacitn 6 modificaciin por oLmdguisr medis, b pravia aiiorzscion dol Alcslde
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TIPQ Contrato d= Prestacion ds Sanicios
Profesicnales

No. 4146.010.26.1.0708.2018

FECHA DE SUSCRIPCION Enero 24 de 2018

PCRCENTAJE DE PARTIC|IPACION

DEL CONSORCIO D UNION NFA

TEMPORAL

ORIETO Prastar los ‘servicios profesionales =2 (g
Sacrétardia de Bisnestar Social, Bubsecretaria de
Atenclén Integral &8 Victmas, en &l margo del
provecto  denominado: FORTALECIMIENTO
DEL SISTEMA DE INFORMACION PARA LA
POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO, EN
EL MUNICIFIO DE SANTIAGD DE CAL!l BP
0044880,

PLAZO (DESDE -HASTA) Dasde el 24 de Erero 2018 hasta &l 29 de Junio
de 2018.

VALDR § 27.000.000

VALOR EJECUTADO HASTA LA|NA

FECHA (APLICA PARA

CONTRATOS EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO|% 27.000.000

(APLICA  PARA CONTRATOS

EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADD

NIVEL DE CUMPLIMIENTO | N/A

(AFPLICA FARA  CONTRATOS

EJECUTADOS) 1

OHLIGACIONES GENERALES
"NO REQUERIDAS POR EL SOLIGITANTE =
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: DEL PLANEAR® Aaplicar
eonecimientos. prndpics ¥ tEcnicas de ung discipling académica en la slabaracién de
los planes da accion, proyecios v definiciones de sstrategia pars el funconamisnto de
la Subsecrstaria Integral a Victimas en &l campe de ia infermatica y los demas que s

| designa. B Realizar un plan de imbaje que defalle las actividades yio
gsirategizs & desarraliar durante [a sispa de gjecucion del presents contrato v gue
23deds

Esn apcumemo es propisded d2 i Administracion Central dal Digtrits 8¢ Santiags &8 Cali. Prohibidaau
sltersciin o modficesidn por cealquler media, sin previa sutorizaclda del Sicalde,
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¥ GESTION
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GEITION JNCE0D CERTIFICAGION DE CONTRATO /
RTIEN PMTRACCTL CONVENIO

permiten el cumpfimlento de |as cbligacionss especificas establecidas en al mismo,
DEL HACER: A Realizar y brindar soporie técnico al sistema de Informacion de la
Subsecretarfa, programas psicosocidles y reakzar las visitas en los puntos de atepcion
para samvir como soporta tecnico. B, Reallzar y brindar apoyo tenico a |a
Infraestruciura de software, hardware v comunicacionas de |a secretana de bisnastar
social v la subsecralana de Aenclon Inlegral a Victimas C. Dar Seguimientn a
registros &n base de datos D. Registro y dar soporle para & mangjo de la wsb.
E Publicar avisos de contratacidn de la dependencia, F Brindar el apoyo técnica an
al adguisicién de equipos para determinar las especificaciones Eonicas adecuadas a
las necesidades de la entidad. proponiendo programas achalizado y aplicatives
automatizades para brindsr |3 prestacion del semvicio al cliente interno y externo de
manera adecuada y oporfuna an la atencion a la personas viclimas en nivel direstive.
G, realizar vy spoyar en perfeccionar el procesamienic y el suministro de la
Infermaszién producida para &l mantenimienio en lires de los procesos Infarmadtcos. H
| realizar vy apoyar en €l soporie Eorlco de soflware de la subsacelara de Alepcidn
Integral 8 Victimas, |. Crear usuarnos de |os sistemas de |2 informacion de la Secretaria
y Subsecretarda. J. Administrar Redes de comunicacion de La sscralaria vy
subsecrstaria. DEL VERIFICAR: A Fofmar parte del sguipo d= verificacion y
evaluacon de las propuestas presentadas y las demds que le designen el
subsecretario v el secretarlo de despacho en las lineas de acoidn y prosesos de a
depandencia. B, Apovar el equipo de supervision del o los contratos con los cuales sa
gjecuta & proyecto v demas que ke deslgne la subsecretara teniendo en cuenta las
lineas de scoion de proceso C orentar 8l ssguimients y aplicacitn de los planes de
mejora dervados de las suditorias realizadas en |la dependencia. DEL ACTUAR; A,
reafizar la |dertificacién y slaboracién de las accianes corectivas y prevenbivas y los
planes de maijora del proceso y de la dependencia.

INFORMAGION ADICIONAL: NIA

AND 2018

TIPS Coftrate de Prestacion ge Saricios
Frolesichales

No. 4146.010.26.1.1018.2018

FECHA DE SUSCRIFCION Julio 24 de 2018

PORGENTAJE DE PARTICIPAGION

DEL CONSORCIO O UNION NIA

TEMPORAL i

OBJETD Prestar los  senicios profesionales a I8

24 de af
Ete oociments as propedad de in Administaciin Gentral ded Bistito de Santiage de Gall Pronibdde su
aiterocidn o madificaddn per cualguler medio, sin previe suorizncdn daf Aloalde.
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SaANTIAGD OE SALI VEHSICN o
Gf.f’;‘,f.,“ mﬂ%ﬁ’.ﬂ CERTIFICACION DE CONTRATCO /
GEETION CONTRACTLIAL CONVENIO

Secretaria ds Bienestar Social, en &l marco del
proyacto denominads; FORTALECIMIENTO DE
LOS SISTEMAS DE GESTION DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DEL
MUNICIPIDO DE SANTIAGD DE CALI BFP

07044252
| PLAZD (DESDE ~HASTA) Desde el 24 de Julio 2018 hssia sl 28 de
| Sepliembre de 2016,
”'u_".E.LﬂH S 12.565.000
|W’1LGH. EJECUTADD HASTA LA | NA

| FECHA (APLICA PARA
\CONTRATOS EN EJECUCION)
'VALEJH FINAL DEL CONTRATO|S 12.555.0
I{APUGA PARA  CONTRATOS
| EJECUTADODS)

ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADO

NIVEL BE CUMPLIMIENTC | N/A
(APLICA PARA  CONTRATOS

EJECUTADOS)
OBLIGACIONES GENERALES
“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE'
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. DEL PLANEAR. A.  Realizar
un plan de trabajo que detalle s actividades v | o eslrategias & desarrolier dumante la
stapa de ejecucion del contrato ¥ que parmitan el cumplimiento de ias obligaciones del
misme, para el luncionamients de |a Secretana de Bienestar Social en al campo de los
sgt=amas. DEL HACER: A. Realizar la sistamatizacién da la informacidn de datos dal
procese de atencion a la comunidad y grupos poblacionales da la Secretarla de
Bisrestar Social, B.  Realizar y brindar soporte iecnico al sistema de informacidn de
la Secretaria Bienestar Social y realizar las visitas en los puntos da atencién para servir
como soports tEcnico y apoyo estratéglcos a los ejes poblacionss. ©. Brindar apoyo
tacnleo & la Infrasstruciira de sofiware, hardware y comunicacionss de la secretana de
Biznestar Social. D, Dar Seguimianio 2 registros en base de datos de atencion a la
comunidad y grupos poblacicnales. E Registrar y dar soporte para & manejo de la
wab da |la Sserataria de Bienestar Socisl F. Publicar avisos de contratacion dal
Crgarismo relacionados a los Eies poblaclones de la Secretarda de Blenestar Social. G
Brindar ‘&l apoyo técrice =n |a sdouisicidn de equipos para determinar las
espedficacionss ttcnicas adecuadas a as necesidsdes de la sniidad. Proponiendo

2B de &b
S8 documeiibs e propiedod de & AdminEirecen Cenos oel DEino de Samlisno de Call, Proniics 5o
aieTRsn o reediflcaciin par cusiquisr medio, sin prends suforzacsian del Slcalde
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programas aciualizado y aplicativos automatizados para brnder la prestacian del
seivicio al dients intermo y externo de manera adecuada y oportunia. H. Realizar |a
consolidacian y &l suministro da la informacion praducida para el mantenimiento en

linea de los procesos informalicos, | Brindar apoyo en &l soporte técnico de software
de fa subsecrctara Bienestar Social. J. Crear ussuarios de Ios sistemas de la
Infermacion de la Secretaria y Subsacretaria K. Administrar Rades da comunicacion da
La secretaria y subsecretaria. M) Apoyar al equipo de Supenvisidn de los contratos v las
demas gue le designe &l supervisor del contrato que tengan relacion con el objeto
contraciual, DEL VERIFICAR: A. Formar parte dal equipo de verificacién y evaluacidn
da las propuestas preseniadas y las demds gue |8 designen el subsecretaro v al
mnmr::am de despacho en las lineas de acclén y procesos ds |a dependencia. B,
| Apoyar el equipe de supervision del o los contmlos con los cuales se ejecule e
proyects y demas que le designe la subsecrotarla teriends en cuentas les lineas de
accion de proceso. ©. Crantar el segulmiento ¥ aplladdn de los planes de mejora
derivados de las auditurias redlizadas en la dependencia. DEL ACTUAR: A. Realizar la
identificacion v elaboracion de las scclones comactivas y preventivas v los planss da
mejora del proceso y de la depandercia

INFORMAGION ATICIONAL: Ni&

ANO 2018

TIFQ Contrato gde Frestacion de  Sevicos
Profasionales

Nao, 4146.010,26.1. 18652018

FECHA DE SUSCRIPCION Octubre 28,2078

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION NJA

TEMPORAL

QBJETO Prastar los sarvicios profesionatia la Sacreiarin

de Bienestar Social en 8l marco del proyecto
danominado. FORTALECIMIENTO A LOS
PROCESOS DE ATENCION SOCIAL A LA
POBLACION ADULTA MAYOR DEL MUNICIFIC
DE SANTIAGO DE CALI B P. 070448084,

BLAZD (DESDE —HASTA) Desde sl 29 de Octubre 2018 hasta o 15 o8
Noviembre de 2018,
VALOR § 4,650,000

VALOR EJECUTADO HASTA LA|NA

268 de 45
Esta documenta o5 popladad de & Aoministrecon Gendral dal Bietrile oe Sallago de Sall Frohltida au
alterpelon o modifencidin por cenlguler madio, sin provio oulsdlesaidn dal Alealde.




'wl ﬁ:ﬂl MODELD INTEGRADD DE FLANEACION | MAJART.DA 03.P005.F001

Y GESTION
(MIPG)
ALCRLOL DE
SANTIAGD 0F CALI VERBICN o]
SEETION JURIDICT: CERTIFICACION DE CONTRATOD !/
B CONVENIO
FECHA (APLICA PARA

CONTRATOS EN EJECUCION)
VALOR FINAL [DEL CONTRATO | 54850000
(APLICA PARA CONTRATDS
EJECUTADOS)

ESTADD DEL COMNTRATO EJECUTADD

NIVEL DE  CUMPLIMIENTO|N/A
(BPLICA ZARA CONTRATOSR

EJECUTADOS)
OBLIGACIONES GENERALES
"“NG REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"
OBLIGAGIONES ESPEGIFIGAS

OBLIGACIONES ESPELGIFICAS DEL CONTRATISTA Acemas o= lof debares
sefalados en ef articulos 5° de |a Lay B0 ca 1983 y de |zs aciividades derivadas de |a
EL CONTRATISTA tiens las sigulentes obligaciones especificas; DEL PLANEAR: A
Realizar un plan de trabsjo que detalie las actividades y / o estrategias a desarrollar
durants |a etapa de siecucion dei contrato y gue permitan e cumplimiento de las
phiigaciones dal misma OFEL HAGER: A Realizar |a sistermnatizacitn de |2 informadién
de dates dal procesa d2 slencitn a |8 comunidad v grupos poblacionates da |a
socretans de Bienestar Social y brindar apoyo y soporte técnico al foralzcimients de
los procasos da atancidn social a ls Poblacion Adulta Meyor, B. Realizar las visitas en
los puntos de atencidn para servir comn soperts tienico v apoyo estretégicos alos ejes
poblaciones. ©. Brindar apoyo Heonico a la Infrasstructura de software, hardware y
tomunicaciunes de la secreiarna de Bienestar Social. D. Dar Seguimiants & regisiros en
base de datos de slencion g la comunidad y grupos poblacicnales. E Registrar y dar
soporte para ef manejo de 2 web de |5 Secretanz de Blenastar Social F. Publicar
aviscs de confralacien de! Organismo relaclonedos a los Ejes poblaciones de s
Secretaria de Bienestar Social, G. Brindar &l apoyo téonico en la adguisicidn de equipos
para determinar las sspecificaciones lécnicas adecuadas a las necesidades dz la
gntidad, proponiendo programas, aciualizando v aplicativos automatizados para brindar
la presiacion del servicio al diente interno ¢ extsrno de manama adecuzda y apodung,
H Realizer la corsolicacion y sl suministro de la informacién producida para el
mantanimientn an linea de los procesos Informaticos. 1. Bnndar apoye en al soporto
iecnico de software da ia subsecretaria Bienestar Social, J. Crear Usuarios do los
siglamas de 13 informacién de |z Secraetaria y Subssoretaria, K. Administrar Redes de
comunicacion de la secretaria y subsecretarfa. M) Apoyar &l equipo de Supervision de
los coniraios. DEL VERIFICAR: A. Formar parte del equipo de verificacién y evaluacidn
de l&s propuestas presentadas. B Apayar @l seguimisnto y aplicacion de los planes de
mejora derivados de fas auditorfas realizadas en la dependencia DEL ACTUAR: A
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CERTIFICAGION DE CONTRATO /

MAJADT. 04 03 POOS FOO
¥ GESTION
MPG)

U

CONVENIO

Realizar |s identificacion y elaborecion de las acciones correctivas y preventivas y los
planes de majora del proceso v de la dependencia

INFORMACION ADICIONAL: N/A

AND 2018

TIFD Confrala de Prastacién de  Senicios
Profesionales

No. 4146.010.26.1.2106 2018

FECHA DE SUSCRIPCION Diciembre 03 de 2018

PODRCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION MN/A

| TEMPORAL .

DEIETD Prestar los  serviclos profesionzles a fa
Secretaria de Blenestar Social ar al marco del
provesto denominade: FORTALECIMIENTO DE
LOS SISTEMAS [E GESTION DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DEL
MUNMICIPIO DE SANTIAGO DE CALl BP.
070448062,

PLAZO (DESDE -HASTA) Desde el 02 da Diciembre 2018 hasta ! 31 de
Dicimmbre de 2018

VALOR 5 4165000

VALOR EJECUTADO HASTA LA NA

FECHA {APLICA PARA,

CONTRATOS EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO|S$4 185000

(APLICA PARA  CONTRATOS

EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO | NIt

(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADDS)

N OBLIGACIONES GENERALES

‘MO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"

QHLIGACICNES ESPECIFICAS.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. Ademas de los ceberos

{8 de4dn

Enin docurments &8 propladad de ln Administragion Conlsl del Disiiis ds Senilego de Call Frohibida so
altgracisn o modificaciin por cualquier madia, sin pravia mforirocdn del Alcalde




T
% MODELS INTEGRADD DS PLANEACION | MAJADT D& 03:POOS.FOM

¥ GESTILN
[Pz
ALCALDA O
SANTIAGD DL Call VERSIC 00z
GESTION IR DICO CERTIFICACION DE CONTRATO /
ECARATEETRAR CONVENIO

sefalados an el articulo 50 de la Ley 80 de 1883 y de las actvidades derivadas de |a
izy v da Iz naturaleza del presenle contralc de preskcion de =ervicios, EL
CONTRATISTA tiene las sigulentes obligaciones especificas: DEL PLANEAR: A
Realizar un plan de trabajo que detalls |as actividades v / o esirategias a desamsilar
durarte la stapa de ejecucidn dal contralo y que permitan ef cumplimianto da [3s
cbligaciones del misme. DEL HACER: A. Realizar la sistematizacidn de la informacin
de dalcs del process de atencidn a la comunidad v grupos poblacionales de la
Secretaria de Blenestar Social y brindar apoyo y soporle técorico al loriatecimiento de
los procesos de atencion sodial a la Poblacion Adulta Mayor. B, Realizar las visitas en
los punios de atencidn para servir como soporte KEonico Y apoyo esiralégicos a los sjas
poblacienes. C. Brindar apoyo técnice & la infrasstructure oe software, hardwars y
comunicaciones de la secretaria de Bienastar Social D. Dar Seguimiento a registros en
base de datos de stencion a la comunidad y grupos pablacionaies. E. Registrar y dar
soporta para el manejo de 8 web de |la Secrelarie de Bienestar Social. F. Publicar
avisos de contratacién del Organismo relacionadoe a los Ejes poblascionss de la
Secretaria de Blenestar Social. G Brindar el apoyo téenicn en k3 adquisicidn de equipos
para detarminar las sepecificaciones  técnices sdeciadas @ las nacesidades de |a
entidad, proponiendo programas, actuaiizando y aplicativos automatizados para brindar
ia prestacion dal servicio al chiante interna y extermo de meneras adecuads y oporiuna,
H. Reslizar |a corsclidacidn ¢ & suminlstro de la Informacion producida para =
mantenimients en linea de los proceacs informaticos. 1. Brindar apoyo en =l soports
techico de software de la subsecreteria Bienestar Soclal. J Crear ususrios de los
sistemas de la Informacion de [a Secrsteria y Subsecretaria. K. Administrar Redes de
comunicacion de fa secretaria y subsecretaria. M) Apoyar al equipo ce Supervision de
ios contratos. DEL VERIFICAR: A. Formar parfe del equipo de verificacién y evaluacion
de [as propussias presentadas. B Apoyar =l ssgllimiznio v aplicacitn de los planes de
melora dervados de las suditorias realizadas en ia dependencia. DEL ACTUAR: A
Realizar la idenificacion v elaboracidn de las acclones comredtivas ¢ praveniivas v los
pisnes de meora del proceso v de la dependentia.

INFORMACION ADICIOMAL: NIA

AND 2018

TIPD Contrafe de Prestecion de  Servicios
Profesionales

|No. 4146 010.26.1 D475 2018

FECHA DE SUSCRIPCION Enara 23 de 2018

PORCENTAJE DE PARTICIFACION NIA

DEL CONSORCIO © UNION

28 de dh
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Y GESTION
MIEG)
SANTIAGO DF CALY :
CESTICN JURIDICO CERTIFICACION D | e
il CION DE CONTRATO/
GESTION CONTRAGTUAL CONVENIO
TEMPORAL
OBJETO Prestar los servicios piofesionales a la
Secratara de Bienestar Social A
PLAZO {DESDE ~HASTA) Desde el 23 de Enerc da 2019 hasta o 30 de
| Abnl da 2018,
VALOR 3 10.164.198
VALOR EJECUTADD HASTA LA|NA
FECHA APLICA PARA

CONTRATOS EN EJECUCION

VALOR FINAL DEL CONTRATO|S 19164198
(APLICA  PARA  CONTRATOS
EJECUTADOS) -
ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADO

NIVEL DE c:uMPLJMJ'ETiTﬂ!I NIA

(APLICA.  PARA  CONTRATOS!
EJECUTADDS) |

] OBLIGAC|ONES GENERALES

"NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

__ OBLIGACIONES ESPECIFICAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Ademas de los deberes
zefalados en el en el articulo 5" de la Ley 80 de 1995 y de las aclividades dervadas de
I3 By v de la naluraiaza del Contrato de Prestacidn de Servicios, EL CONTRATISTA
tene las siguienies obligaclones especificas da conformidad con lo establecido en el
proyacto denominade FORTALECIMIENTOD A LOS PROCESOS DE ATENCION
S0CIAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE
GALL BF - 07044884 1 Aplicar conocimientios, principios y tecnicas de una disciplina
academica en fa elaboraciin de los planes de scddn, proyecios y definiciones de
estrategla para &l funcionamienio de la Secretarta de Bienastar Social — Subsecretaria
de Emnlas y poblaclones — Grupo Aduito Mayor en el campo de |a informética ¢ los
demas gua se le designe. 2 Realizar, registrar y brindar soporte técnico: portal web,
Publicar avises de contratasién portal de la alealdia, infraestructura de software,
hardware, apoyo técnico en |3 adquisicidn de equipos para determinar las
especificagiones Bcnicas adecuadas & las necesidades de |a enfidad, Proponiendo
programas actusalizado y aplicativos automatizados para brindar la prestacidn del
servicio al clients intermo y extarno de manera adecuada y oportuna en la atencidn,
perfeccionar e! procesamiento y el suministro de la informacién produdda para el
mantanimients an lires de loa proceses (nformdicos, crear modificar y eliminar
usuarios do los mstemas de |8 nformaciin da la Secretada Bienestar Sooial-

J0de4s
Ewle dotirmenin e propedid de la Adminstagion Contral ded Distito de Santiego de Call Prohibide su
sftornoin o madiflcaciin por cealgular medio, sl provia mdorizadidn del Alcelds
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ce mejora derivados da las auditotins

Ejecucidn dei comimato.

Subsecretaria de Enfas v poblaciones — Grupo Adulto Mayar 3. Adminigtrar las Redes
de comunicacion y sistemas de informacidn de la Seoetara Blenestar Social-
Subsecretaria de Eilnias v poblaciones - Grupo Aduto Mavor, 4.Formar parte dei
equipo de verificacion y avaluacion de las propusstas presentadas y las damds que e
designen 8l subsecretario y el sacrateno de despacho &n las lineag de accibn y
procesos o8 la dependencia, apoyando el equipo de supervision del o los coniratos con
los cusies se sjecute @l provecto. 5. Orientar el seguimiento y aplicacin de |os planes

reafizadas en la dependencia. 6. Disefiar un plan

de frabajo gue regstre |las aclividades y tareas a desarrollar durante el tempo de

INFORMACION ADICIONAL: N/A

AND 2018

TIPO Contratn de Presiadin de  Servicios
Profesionales

M. 414601028 9 LOB55 2019

FECHA DE SUSCRIPCION Mayo 17 d2 2019

PORCENTAJE DE PARTICIFACION

OEL C’DNEQHEiﬂ O UNION bA,

TEMPORAL

OBJETO Prestar los Servicios Profésionsles a @

Sacretaria de Bienestar Social en el marco dal
proyectn denomirade "FORTALECIMIENTO A
LOS PROCESOS DE ATENCION SOCIAL A LA
FOBLACION ADLLTA MAYOR DEL MUNICIFID
DE SANTIAGD DE CALI BP 07044884

PLAZD (DESDE —-HASTA)

Desda &l 18 de Mayo 2012 hasta el 27 de
Diciembre ds 2015

VALOR

3 38.328.352

VALOR EJECUTADO HASTA LA
FEGHA (APLICA PARA
CONTRATOS EN EJECUCION)
VALOR FINAL DEL CONTRATO
(APLICA  PARA  CONTRATOS
EJECUTADOS)

MiA

§ 38,320 297

ESTADO DEL CONTRATO

EJECUTADO

31 de 45

Este- documETn & propisdad o2 im Adminisraciin Central 2el Distrito da8 Santisgo de Czil Prohibide su
sit=racion & medificecién por cuaiqule medlp, #n previa sulorzackn del Alceids.
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SANTIAGO TE CALIL VERSIN fan
HESTICN MRGICO CERTIFICACION DE CONTRATCO /
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NIVEL DE CUMPLIMIENTG [ N/A,
(APLICA  PARA  CONTRATOS

EJECUTADOS)
UBLIGACIONES GENERALES
*NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

e B M P B i el |t

COBLIGACIONES ESPECIFICAS [EL CONTRATISTA: Ademas de los deberes
sefialados an el artieulo 50 da & Lay 80 ce 1293 y de las actividades dervadas de |a
loy y de la naturaleza del Contrato de Prestacion de Servicios, EL CONTRATISTA tiene
las sigulentes obligaciones especficas: 1 Aplcar conosimientos principlos y téenicas
de una cisciplina académica en la alaboraciin de los planes de accidn, proyeclos y
definiciones de estrategla para el funcionamiento de la Secretarla de Bienestar Sodal
— Subsecretara de Einias y poblaciones — Grupo Adulto Mayor en €l campo de ia
nformatica y los demas gue sa le designe. 2 Realizar, registrar y brindar soporte
lBonico: portal web, FPublicar avisos de contratacion portal de |a alcaldia, infraasiruciura
de software, hardware, apoyo técnico en |a adguisicidn de equipes para delenminar las
gspacificaciones técnicas adecuadas a las necesidades de la entidad, Proponiando
programas actuslizado y aplicativos automatizades para brindar la prestacién del
sanicio al clenfe intemo v extarno de manea adecuada v oporfuna en la atencion,
perfecoionar al procesamianto y e| suministro de la Informscian producida pam el
mantenimiento en |inea de los procescs Informéticos, cresr modificar y eliminar
ysuanos da los sistemas de la Informasién des la Secrelaria Bienesiar Social—
Subsacretaria de Einlas y poblaciones — Grupo Adulio Mayor 3. Administrar las Redes
de comunicacion y sisiemas de Informacidn de @ Secetara Bienestar Socia—
Subsacretaria de Elnias y poblaciones — Grupo Adulto Mayor. 4.Farmar parte del
equipo de verficacion y evaluadion de las propuestas presentadas ¥ las demas que e
dasignen sl subsecrelano y & secrelaro de despacho zn las lineas de acoibn y
]:rﬂmua de la depandencia, apoyando 8l equipo de supervisién del o los contrates con
o8 cuales se gjecule el proyecio. 5. Crientar al sequimiento v aglicacidn da |os planss
de mejora derivados oa las auditorias realizadas en 13 cependencia. 8. Diseflar un plan

de trabajo que registre |es actvidades y tarese a desamollar duranie el tempo de
elacucian del contrata

INFORMACION ADICIONAL: NiA

AN 2020

TIPO Contrats de  Prestacidn  de  Sarvicios
Profesionales

M 4145.010.26.1.0010.2020

A2 =45
Estn documanta e poplodad de & Saministrecin Sentral dal Dist e e Bantlago g8 Call, Frohids au
plierzciin o modikacitn por cealiuier modio, sin provie sutodzooidn dal Alcalde.
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Y GESTION
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MOLLDIN DS
SAHMNTIALGID DT CALL VERSTR P
EESTHN JURITICD CERTIFICACION DE CONTRATO /
AEMIMETEATIV - EG N'||"EM|'|:I
|FECHA DE SUSCRIPCION | Fabrero 17 de 2020
PORCENTAJE DE PARTICIPACION
DEL CONSORCIO © UNION Mi&
TEMPORAL
OBRIETO PRESTAR LS SERVICIOS COMO

FROFESIONAL A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL EN FL
MARCO DEL CUMPLIMIENTO DE SU
COMETIDO MISIONAL, A TRAVES DEL
PROYECTO DETERMINADO

IMPLEMENTACION DEL MODELO
INTEGRADO OE PLANEACION ¥ GESTION EN|
LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DEL |
MUNICIPID DE SANTIAGO DE CALL|

BF26001460 i
PLAZO (DESDE -HASTA) Dasda & 17 de febrero 2020 hasta el 31 de

marze de 2020, .
VALOR 1514815.327 |
YALOR EJECUTADD HASTA LA NA&

FECHA [APLICA PARA |
CONTRATOS EN EJECUCION) I
VALOR: FINAL DEL CONTRATOQ|S 14.819.327
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADDS}
ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADD

NIVEL DE  CUMPLIMIENTO | N/A
(APLICA PARA GONTRATOS

EJECUTADOS)
CBLIGACIONES GENERALES
"NC REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"
DELIEHEIUN:E ESPECIFICAS

GELlEAEiGHEE ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Ademas de |os deberes
sefalados en el articule 50 da & Ley 80 de 1993 y de las actividades cervedas da |3
ley v de la maturaleza del Cantrato de Prastacian te Servicias. EL CONTRATISTA fiane
las siguientes obligaciones aspecificas: 1 Aplicar conoaimientos, principios v téchicas
de una disciplina académica en ia elabaracién de los planes de accién, proyacios v
gefiniciones de estrategia pam of funcionamients de la Sscretaria de Biepestar Social
— Subsacralsria de Einise ¥ poblationss — Grupe Adulto Mayar en el campo de le
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Esla docurmerin 5 pooledad de @ Admenisiraciin Cenfral sel Distifle de Santiage o2 Cali Prohibids su
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-y

mferméiica y los demds que se le designe Z.Realizar, reglstrer y brndar soporte
léonico. portal web, Publcar avisus ce contratacidn portal de ia alcaldia, infrassiructura
de software, hardware, apoyo Wonico en |a adguisicion da equipos para determinar las
especificaciones (écnicas adecuadas a las necesidades de la entidad, Proponlendo
programas aciualizado y aplicativos automatizados para brindsr |a prestacién del
sarviclo al clienle interno y externo de manera adecuada y cpartuna en la alancion,
perfeccionar el procesamiento y &l suministo de |3 informacién producida para el
mantanimierto en linea ds Jos procesos Informéticos. crear modificar y aliminar
usuarios de los sistemas de |a informacién de la Secrelaria Bienestar Social—
Subsecretaria de Efnias y poblacionss — Grupo Adulto Mayor 3 Administrar las Redes
de comunicacén y sistemas de nformacion de la Secretaria Bisnestar Social—
Subsacretaria de Etnias y poblacionss — Grupo Adulta Mayor. 4 Farmar parte dal
equipo de varificacién y ovaluacién de las propuestas presenfadas y las demds qus e
designen el subsecrefario ¥ ¢ secrefario de despacho en las lineas de accian v
proceses de la dependencia, apoyando sl eguipo de supsnvision del o los contratos con
los cuales se gjecute el proyecto, 5. Orentar el seguimiento y aplicacion de jos planes
de mejora derlvados de (as auditorias realizacas en la dependencia. 6 Disefiar un plan
de trabajo que regstre las aclividades y tareas & desarrollar durante el tiempo de
gjecucion dsl contrato,

INFORMACION ADICIONAL: N/A

AND 2020

TIPQ) Contrato da  Prestacion de  Servicios

e - | Profesionales

Mo, 4146.010,26,1.0348.2020

FECHA DE SUSCRIPCION Abril 15 de 2020

PORCENTAJE DE PARTICIFACION

DEL CONSORCID O UNION HiA

TEMPORAL =

OBJETO Prostar les Servides como profesional a |a
gestitn do la Secretaria do Bicnestar Bocial en
gl marco del cumplimiento de suU cometido
mislonal, & ftawes del proyecto dsterminade
“lmplermentanion  del Modelo  Inisgrado  de
Planeaclan y Gaslidn en |8 Secrstarla de
Blenestar Social del Municipio da Santiago de
Call®. BP-26001450

34 do 44
Eabz documenio o3 propedad de le Adminsiraciin Central del Tstiio de Santiage de Gall. Frohibide su
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Y GESTION
... (Mi2GE)
e WERSIGN bt
GESTICN JIRDICO CERTIFICACION DE CONTRATO / '
| eI CONVENIO
PLAZD [DESDE -HASTA) Desds el 15 de abril 2020 hasta el 30 de lunio de
2020,
ValLOR N 3 14.818.327
VALOR EJECUTADD HASTA La|NA
FECHA (APLICA PARA,

CONTRATOS EN EJECUCION]
VALOR FINAL DEL CONTRATO|S 14515327
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)

ESTADL DEL CONTRATO EJECUTADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTC | NfA
(APLICA PARA CONTRATODS

EJECUTADOS) -
— OBLIGAGIONES GENERALES

*NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE'
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Generar accese sfactive 2 |2
informacidn de la entidad con ayuda de la tecnologla pama contribulr a la
demeocratizacidn de loe procescs institucionales 2. Aplicar conocimientos, principlos vy
técnicas de su discipling académica en la eleboracion de los pianes de accién,
proyesios y definicones de estrategia para & funcionemianto da la Secrefarla de
Bienestar Social 2n el campo de [a Informatica v los demés que se le designe. _ 3|
Realizar, registrar y brindar soporte t&ocnlco: portal web, Publcsr avisos de contretacon
portal 0@ la alcaldia, infreestruciura de software, hardware, apoyo tcnico en la
adgLEsicion ca eculpos pera determingr [as especificacionses écnicas adecuadss 3 las
necesidadas de |a entidad, Proponiendo programas actualizado y  aplicativos
sulomatizados para brindar la prestacidn del serviclo al dlente infeme y exderro de
\manera adecuada y oportuna en fa atencién, perfeccionar el procesamiento v el
‘suminiatre de la Informacién producida para el mantenimiento en linea da los procesns
| informéticos. crear modificar y eliminar usiarios de los sistemas de la informacion de . Iz
| Secretarla Bienestar Social a. Administrar las Redes de comunicacién y elstemas de
inforrnacidn da |2 Sseoratara Bienestar Social. b. Formar parte del eguipo de verificacién
y ®@valuacon de |as propusstas presenmtadse v lae demas que Je designen el
subsacretatio y el zecretario de despacho en las |Ineas de acclon y procesos de la
dependenda, apoyando al eguipo de supenvision del o los contralos con los cuales s=
ejecute & proyecio. o Formar parte de los equipos tramites v servicio, datos ableros v
ley da transpsrencia y apoyar de manera Mconica, d. Orientar &l ssgumienio y
aplicacidn da los planes de mejora derivades de Ias sudfiorias reslizedss en |a

i5dea ds
Tsls ocUmEnto es prpledad de B Adminsirscion Central del Diatimo oe Sanftago de Call. Probitids sa
afemckn o modficaclin por cuglguier medio, sin previn sulonzacion del Alcalda.
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dapendencia, 4 Formar pare del equipo estructurador de la compra  de equipos
tecnoldgicas d= la Sscretaria de Blenestar Sodial, 5. Elaborar y reviser los-aspecios
econgrmices del sector para la compra de equlpos tecnoldglces de la Secretaria de
Blenestar Social, 6. Formar parte dal equipe evaluador de los procesos de compra
de equipcs tecnologicos de la Secretarla de Bienestar Sccial de la Secretarla de
Slensstar Social. 7. las demas actividades inharentes &l objeto del contrato v a la
mision de la secrataria e bienestar social. B Ejecutar las actividades de supeneidn
que le sean designadas por el Secretario da Daspacha, en relacian con sl objsto.

INFORMAGCTON ADICIONAL! N/A

ANC 2020
TIPO Contrato de  Prestacibn oe  Servicios
Profeslanales

o, 4146.010.26 1 1024.2020

FECHA DE SUSCRIPCION Julie 13 de 2020
{PORCENTAJE DE PARTICIPACION

GEL CONSORCIO O UNION WA

TEMPORAL L

OBJETO Prestar los Saervicioz como profasional a fa

geetion de |0 Gecretaria de Bianoatar Social an
el marco del cumplimiaric da sU cometido
misional, & través del proyecto datermizado
“Implemantacion del Modelo Integrado de
Plansacion y Gestion en @ Secrelerla de
Blenestar Social del Munigipio de Santiage de
Cali". BP-2E001480

PLAZD (DESDE —HASTA)

Desde ol 13 de jullo 2020 hasia el 30 de oclubre
de 2020

VALGCR

$ 10,862 436

VALOR EJECUTADO HASTA LA
FECHA (APLICA PARA
CONTRATOS EN EJECUCION)

N4

VALDR FINAL DEL CONTRATO
(APLICA EaREn CONTRATDS
EJECUTADOS)

$ 15.6892 436

I de 45

Esie docurngivip o5 propicdnd de la Administrogion Gentral del Distilo de Santlego de Call Fralijblda su
ullzracdin o modificacitn por cwabuisr iesda, Gl ey aulofisssitn dal Alcaliia
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ESTADO DEL CONTRATO TEJECUTADG

NIVEL DE  CUMPLIMIENTO | N/A
{APLICA PARA CONTRATCS
EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES
"NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Generar accasn afective a la
informacién de la enfidad con ayuda de |2 tecnologia pama conirbur a s
democratizacién de los procesos Institucionalss 2. Aplicar conocimiantes, principlas y
{2cniges de su discipliine académica en la claboracion de |os planss da accidn
proyeclos y definiciones de estrategia para e! funcionamisnto de fa Secrstara de
Bienestar Social 2n = campo de la Informatica ¢ los demds que se le designes - 3
Realizar, registrar v brindar soporte t2onico: partal web, Publicar avisos de contratacion
portal de la slcaldia, infreestructura de softwars, hardware; apoyo hWBonico en (2
edquisicion de sguipes para determinar las especificaciones tonicas adecuadas a las
necesidades de |a entidad, Proponiendo programas. achimlizado y  apleativos
gulomatizados para brindar f2 prastacion del servicio al cliente Irfeme v extamo de
mariera adesusda y oportuna &n |2 atencion, perfeccionar el procesamiento v &l
suminisiro de 8 Infarmacién producida para el mantanimiento en linea de los procesas
informatficos, crear modificar y sllminar usuarios de los sistamas g2 ia Informacion dela
Secretara Fienestar Social. 8. Adminigirar las Redes de comunicacldn y elstermas de
Informacidn da |a Secrstaris Bisnastar Sozial b, Formar parte del equipo de verificacion
Yy oevaluacian de |as propuestas preserdacdes vy les demaa que le designen &
subsecratario ¥y al secretano de despacho en ias linsas de accidn ¥ procesos de la
dependencla, apayando &l equipo de supenision del o los contratos con los cusles se
elacula al proyecio, ¢, Farmar pare de ios equipos ramites v servicio, datos abiertos y
lay c= fransparencia y apoyar de manera técnica, d. Orientar el segulmiento y
apficacion da ios planes de mejora derivados de las auditorias reslizadss en s
dependencia. 4 Formmar parie dal equipo estruchurador de le compra de equipos
lzcnoldgicos de la Secretaria de Bienastar Social 5 Elaborar v revisar los aspeclos
egonomicos del sector para |a compra de equipes tacnoldgicos de la Secratara de
Bisnestar Social. 8. Formar pana del equipo svaluador de los procesos da compra de
equipos tecnolégicoes de la Secretaria de Blenestar Social da la Secretana da Bienestar
Social. 7. las demas actividades inherentes al obhisto del contrato v a la misién da la
secreiaria de bienestar social. B, Ejscutar las schvidades de supervisitn gue le sean
designadss por el Sacretario de Daspacha, an relacién con 2l objeto

INFORMACION ADICIONAL: NiA

37 de45
Ests Socumumnie es propiedsd daa Adminisiracion Cential dal oo g8 Sanlisgo o8 Call, Prohibads s
ehecandy o modfication ped cunlguler meds, ain previs autodzachin g8l Alcaldes,
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AND 2020
TIPO Contrato de Prestacibn  ce  Sanicios
Profesionales
| No |4146.010.26 1.1742.2020
FECHA DE SUSCRIPCION Noviambre 05 de 2020
PORCENTAJE DE PARTICIPACION
PEL CONSORCIO O UNION A
TEMPORAL
OBJETO Prestar los Servicios como profesionsl & la
Secretarla de Blenestar Social en &l marco dal
cumplimienio de su cometido misional, & travas
del proyacto determinado "Fortalecimients da la
red de gestion de |nformacion de la Sacratarla
da Bfanestar Social de Sanfiago de Cali" BP-
26003384
PLAZO (DESDE -HASTA) Desde e| 11 de noviembre 2020 hasta si 28 de
diclembre de 2020
VALOR — $ 0045218
VALOR EJECUTADO HASTA LA|N/A =
FECHA (APLICA, PARA
CONTRATOS EN EJECUCION)
VALOR FINAL DEL CONTRATO|S 945218
{APLICA HFARA CONTRATOS
EJECUTADOS
ESTADQ DEL CONTRATO EJECUTADO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO | MfA
(APLICA PARA  CONTRATOS
EJECUTADOS)

CELIGACIONES GENERALES
"NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

DHLIGACIONES ESPECIFICAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: : Ademas de los deberes
s=fialados en |a normativa vigente eplicable y de las actividades derfvadas ds la ley y
de la naturaleza del presents contrato de prestacién de servicios, el CONTRATISTA
tene les sigulenies obligaciones especlfiicas: 1, Ganerar acceso efsciivo a la
informacién de la_enfdad con aywda de i@ tecnclogla para  contribuir a |a

M de as
Esbe documents es propiedad de s Adminsdrecdén Cantral del Oistribe e Sanfiago ge Call, Prohdics sy
altoracidn o modificacién gor cualijuier medio, sin previa subsrizacion dal Algalde,
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democratizacion de los proceses Instlucionales 2. Aplicar conoclmientos, princlpios v
técnicas de su disciplina académica en la siaboracion de los plahes de accion,
proyectos y definiciones de estrategia para e funcionamiento de la Secrefaris de
Blanastar Social en &l campa de |a infarmdtica v o5 damas que 5= |e designe . 3
Realizar, registar y brindar soparte técnica: portal wah, Publicar avisos de contratacion
porial de la alcaldis, infrasstructura de softwars, hardware, apoyo léenico en la
sdguisicidn de equipos para delerminar |as especificacionss téenicas adecundas a las
necesidades de la entidad, Proponiendo programas aclusiizado y aplicativos
autormatizados para brindar 1a prestacon del senvicio al cliente inlemo v externo de
manera adecuada y oporluna &n 2 atencidn, perfeccionar al procesamienio vy ol
Euministro de i3 infarmacdn producida para 2l mantenimiento & [Inss d2 [os procesns
nfarmaticas, crear modificar y eliminar ustaros da los sistemas de la informacion de la
Secralara Bisnsstar Social a Adminisirar las Redes de comunicacion y sislemas de
Iinformacibn de la Secretana Blenestar Social b. Formar parte del eguipe de
verificacdn y evaluscidn de |as propusstas presentadas v las demas que is designen el
subsscretano v el secrstano de despacho =n [as lineas de accidn ¥ procesos de is
dependencia, apoyando e aquips de sipervindn del o los canfratos con |os cuales se
sjecuia al proyecin. ¢ Formar parie de los equipos tramites y sarvicio, dates abiaros y
loy da francparancia y apoyar oa manars toonica. d. Orentar e seguimients y
aplicacion de oz planes de mejorm derivades de las auditorlas realizadas en [a
dependencia. 4. Formar pare del equigo estucturador de la compma de equipos
tecnologlcos de Iz Secretaria de Bienestar Social. 5. Elsborar y revisar los aspectos
economicos del sector para |8 compra de equipos tecnoidgicos de fa Sacrefana de
Bienestar Social. 8. Formar parie d=l equipo aveluador de los procesos de compra de
equipos tecnolégicos de la Secrataria de Blenestar Social de la Secretaria de Bianastar
Sodial 7. las demas actvidades inherentas al cbisto del contato v a lz mision de la
secratara de blenestar social. 8. Ejscutsr las aclividades de supervisidn gus le saan
dezignadas gor el Sacretario de Despacho. an relacion con el objeto.

INFORMACION ADICIOMAL: NiA

AND 2021
TIPD Confrale  de Prestacin o2 Sarvicios
Profesionales
No. 4148 010.26 1.0008.2021
FECHA DE SUSCRIPCION Enero 22 da 2021
| PORCENTAJE DE PARTICIPACION ik
DEL CONSORCIO O UNMION

38 de 45
£5ls Socuments s3 propledsd de s Adminsiracda Cenirs del Destrilo ge Santiago ge Call. Prohilde s
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TEMPORAL
OBJETO Prestar |os Serviclos oomo  profesional
especializado a |a Secreiaria de Bienastar Social
&n &l marec cal cumplimento de su comelido
misional, a través del proyecto delerminado
“Fortalecimlanto de la red de gestion de
infermacion de la Sacretaria de Blenestar Social
fle——— de Santiago de Cali", BP-26003384
PLAZO (DESDE -HASTA) Desde el 25 da enam 2021 hasta f 30 de junio
de 2021
VALOR B $ 33,450,000
VALOR EJECUTADD HASTA LA NA
FECHA [APLICA PARA
CONTRATOS EN EJEGUGCION]
VALOR FINAL DEL CONTRATO|S 33.450.000
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADDS) i
ESTADD DEL CONTRATO TERMINADC
RIVEL DE CUMPLIMIENTC | EJECUTADO
APLICA  PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)
OBELIGACIONES GENERALES
"NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE
CBLIGACIDONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Generar acceso afeclive a la informacidn de e
enfided con ayuda de [a lecnologla para contribuir a la democralizacion de los procesos
Institucionales 2. Aplicar conocimientos, principios y técnicas de sy discipling
scadémica en la elaboracidn de los planes de accion, proyecios v definicicnes de
eslrategla para 2l funcionamiento de Ia Secretana de Blenestar Social en a8l campo de
la informatica y los demas que se le designe. . 3, Realezar, registrar y brindar soporte
l&cnieo. parlal web, Publicar avisos de confratacidn partal de la alcaldls, infrasstructure
de software, hardware, apoyo tecnico en la adquisicion de equipos para detarminar las
especificacionss teonicas adecuadas a las necesidades da |a entidad, Proponiendo
programas actualizado v aplicafivos automatizados para brindar la prestacion de!
servicio al cliente interno y exiamo de manera adecusda v oportuna an la atencion,
perfecconer el procesamiento v el suministro de |8 Informacidn producida para el
mantenimiente en linea de los procesos informatices, crear medificar y eliminat
| uBuahios de los sistemas de la informacién de |a Secretada Blenestar Social. a

0 de 45
Esle dozumenio es propisdad d= la Adminstrachin Central dal Ctitn de Santlago de Call. Sohibida su
slinracidn o modificacdn por cualkyular medo; 50 provid autodzscién del Alosida,



" 2
SR MODELD INTEGRADO DE PLANEACICH | MAJAQ1.04.03 PO0S.FO01
w Y GESTION
(MIPG)
A LALLRA E
;n;:? |:n|: CALL WERSIMN nog
CESTION JURIDICO CERTIFICACION DE CONTRATC /
T CONVENID

Administrar |az Redes de comunicacion y sistemas de Informacion de la Secretaria
Bienestar Socal, b. Formar parie del equipe de verdficacian y evaluacien da las
| propuestas presentadas y las demas que te designen el subsecretano v &l secrstario de
|gespecho en las lineas de accion y procesos de la dependencia, apovando el equipa
| de stipervision del o los contratos con los cuales se sjecuts el proyecto, ¢ Formar parts
| de log equipos tramites y servicic, datos ablentos y |2y de transparencia y apoyar da
(manea teanice, d, Orientar el seguimiento y aplicacion de los planes de rmejora
| darivadas de |las suditorias reaizadas en la dependencia. 4. Formar parte del squipo |
| estructurador de |a compr de eguipos leancligicos de la Secetarz de Biensstar
Social. 5. Elaborar y revigar los aspecios econdmicos del sactor para s compra de
equipos tacnologicos de la Secretaria de Bienestar Social. 6. Formar parte de| eguipo
eveluador de los procesos de compra de equipos ecnologicos de la Secratara de
Bienestar Social de @ Secrelaria de Bienestar Social 7. las demés actividades
Inherentes al abjeto del contrato v a la misidn de la secratana de bienestar social. 8.
Ejacutar las actividades de supervision gue le sean designadas por €| Sserstario de

Despacho, &) relecidn con &l ohieto.

INFORMACION ADICIONAL: NI

AND 2021

TIFQ Confralto de Prestacion de  Servicios
Profacionales

No. 4148 .010.28 1.0728. 2021

FECHA DE SUSCRIPCION Julio 09 de 2021

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORGIO O UNION MIA

TEMFORAL

OBJETO Prestar  los  Senvicles como  profesional
especializado a 1z Sscretaria de Bisnesiar Soclsl
en el mamo dal cumplimiento de su comalido
misional, a través del proyecto detemminado
“Foralecimieanty de la md de gestion de
Infermacian de la Secretarls de Blenestar Social
ce Santiago de Cali”, EP-260033584

PLAZO (DESDE —HASTA) Desde el 13 de jullo 2021 hasta al 28 ds
diciembre de 2021

VALOR $ 33,450,000

VALOR EJECUTADO HASTA LA[NA

41 dedb
Enie documienic a8 propiedsd da @ Adminisiracsn Centtal del Disirdo de Sanllegn de Call. Prohibizda su
elersidn o modficacion por cualquier mesta, sin previa sutonzaditn del Kicalde,
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FECHA (APLICA PARA
CONTRATOS EN EJECUEE&N}

VAalOR FINAL DEL CONTEATO|S 33450000
(APLICA PARA  CONTRATOS
EJECUTADOS)

ESTADD DEL CONTRATO TERMINAGD —

NIVEL DE  CUMPLIMIENTO | EJECUTADO
(APLICA PARA CONTRATOS
| EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES
"NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"

i OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademss de loa deberes sefialados en |3 normaliva vigenle aplicabla y de las
actividades darivadas de la lay y de la naturaleza del presente contrato de prestackin
de servicios, el CONTRATISTA liene las siguienles obligaciones especlficas 1. Brindar
soporte para el acceso efective a la informacién de ls entidad con ayuds de la
lecnologle para contibuir & la democratizacion de los procesos institucionales 2.
Aplicar conocimientos, principlos y Bonicas de su disciplina académica en la
glaboracion de los planes de aoccidn, proyectos y definiciones de estrategia para el
luncionamiento da la Secretaria de Bienestar Social en el campo de la informatica v los
demas gus se e designe. , 3. Realizar, registar y brindar soporte Wcnico. porial web,
Publicar avisos de contratagién portal de la alcaldla, infraastructurs de software,
hardware. apoyo técnico en Ja adguisicion de equipos para determinar las
especificacionss l&cnicas adecuades a las necesidades da |3 entidad Proponiende
programas actualizado y aplicativos automatizades para brindar |3 prestacién oel
sewicio al dients interno y extzrno de manera adecuada y eportuna en la atencidn,
perfeccionor & procesamiento ¥y el suministro de la informacién producida pora el
mantenimiento en lirea de los procesos informdlicos, crear modificar y sllminar
usharios de |los sistemas de la informacion de la Secretaria Bienestar Sooial. a
Administrar g2 Redes de comunicamon y sistamas d2 informacion de la Secrelaris
Bienestar Sccial, b, Formar parte del equipo de verificacion y evaluacion de fas
propuestas presentodas y las dermids que le designen el subsecratato y el secrstario de
despacho en las lineas de accion y procesos de la dependeancia, apoyando el equipo
de supervisien del o los contratos con los cuales se ejecute & provecto. ¢, Formar paris
de los equipos framites y sanicio, dalos abjeros y ley ce lransparencia y apoyar de
manera tecnica. d Orjentar el seguimiento y aplicacion de los planes de mejora
daerivados de lags auditorias raalizadas en la dependencia 4. Formar parte del equipo
esiructurador da la compra de aquipos tecnoiogleos de !a Secratarn de Bianestar
Social, 5, Elaborar y reviear |os aspectos econdmicos del seclor para la compra de
i dao 45

Esls docamenia ot propeesad da (a Admmistracion Cantral del Distito de Santlage de Gak. Prohlblda so
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equipos tecnologicos de la Secretana de Bienestar Social. 6. Formar parte dal eguipo
evaluador de Ios procesos de compra de equipos tecrioldgices de la Sacretaria de
Bienestar Social de la Secefarin de Bienestar Social 7. las demés acfivicadee
| Inherentes al abjeto del contrate ¥ & la misln de [z secretara de hienesiar social, B
EE]&:m;r las actividades de supsrvisién que |e sean desigradas por el Secretario de
| Despacho, en relscién con el cbjetn, PARAGRAFD: Tenlends = =n cuenin Io
| emergencia da salud plblica declarada por el Gobierne Nacional medianie Decr=to 417
|l=|15I 2020, gensrada por el COMVID 18, con el fin de garantizar & cumplimients dz jas |
| cbligaciones especificas antes deseritas. el contratisla podrd desamollarias de forma |
presancial, virusl, trabajo en casa, o de conformidad con las |ndicaciones que
establazea la antidad, previa coordinacién con el stpervisor dei contrato,

INFORMACION ADICIONAL: N/a

AND 2022

TIFO Contrate de  Prestacion de  Servicios
Profesicnales -

M. 4148 010.26.1.0047 2022

FECHA DE SUSCRIPCION Energ 10 de 2022

FORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO © UNION [ FT:S

TEMPORAL

OBJETD Prestar |os  Senicios come profesional
especializado a la Secretaria de Benestar Social

PLAZD (DESDE —HASTA) Dasda &l 13 de snernc 2022 hasta el 30 de junio
e M2

VALOR 5 33 480.000

VALOR EJCCUTADD HASTA LA|N/A

FEGHA (APLICA PARA

CONTRATOS EN EJECUCION) |

VALOR FINAL DEL CONTRATO|S 33.450 000

(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADCS)

ESTADO DEL CONTRATO EN EJECUCION

| NIVEL DE CUMPLIMIENTS | N/&

|(APLICA  PARA  CONTRATOS
| EJECUTADOS)

43 dedad
Cate dooumanio es prpedad se 3 Adminisirezidn Ceniral e Distiito de Santizgo de Gl Pronisids su
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OBLIGACIONES GENERALES
'NC REQUERIDAS POR EL SOLIGITANTE.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas de los deberes sefialades en & nommativa vigente aplicable v de las
aclividadas darivadas ce la lay v de |a naluraleza dsl pressants contrato de prestacion
de servicies, @l CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones espacificas; 1. Brindar
soporte para &l acceso efective a la informacién de la entidad con ayuda de
tecnologla para contribuir a le democralizacitn de los procesos instiucionales 2.
Aplicar conocmanios, principios y Monicas de su discipline scadémica en la
slaboracion de log planas de accion, proyectos y definlolones de estrstegs para e
funcionamianto ce |a Secretara de Bienestar Social en ¢l campo de ia informética y los
demds qus se le designe. . 3. Realizar, registrar v brindar soporte tdonico. portal welb,

Publicar avisos de contratacién porinl de la slcaldia, Infraestructura de softwars,
hardwane, apoyo Hconico an le adquisicion de equipos para determinar as
especificaciones Eonicas adecuades & (Bs necesidades da |a entidad, Proponiendo
programas aciuaiizado y aplicalives aulomatizados para bandar la prestacion de
sefvicio al diente interno ¥ externo de manara adecuada ¥ oportuna en la atencién,
parfeccionar @l procesamisnto ¥ &l suministro de |a informacidn producida para al
mantenimiento en linea de los procesos informaticos. crear modificar y eliminar
usuarios de los sistemas de |la Informacon de fa Secretaria Biepestar Soclal 4

Administrar las Rades dea comunicacion y sistemas de informacidn de la Secretaria
Hienestar Socal 5 Faormar pare del equipo de verificacidn y evaluackin da |as
propuestas pressntadas y las demas qua e designan el subsacretano y el sacretarlo de
daspacho en las |iness de accion y procescs de la dependandia, apoyando el equips
de supervigidn del o los contrates con los cuales g8 ejecile el proyecto. B, Formar parte
de los equipos lramiles y sernvicio, dalos ablerios y ley de lransparencia y apoyar de
menera tsonica. 7. Orientar el seguimianto vy aplicacion de los plares de mejora
derivados de las audilonias reafizadas en la dependencia. 8. Formar parta del equipo
esiruciurador da e compra de equipos tecnolégicos de ia Secrofaria de Blenostar
Social. 9. Elaborar ¥ revisar |os aspectos economicos del sector para |2 compra de
equipos tecnologicos de |a Secretaria de Bienestar Social. 10. Formar parte del equipo
avaluador de los procesos de compra de equipes {eonoldgicos de la Secretara de
Bienestar Social da la Secrelara de Bienestar Social 11 las demas actividades
Inharantas al abjeto del contratn y & ia misidn de la secretaria de bienastar social 12

Ejecutar |as actividades de supendsion gque i@ sean deeignedas por & Sscrstano de
Despacho, en ralacHn con al objeto, PARAGRAFO: Teniende a en cusnta la
emargencia de salud plblica declarada por el Goblemo Naciona!l mediarts Decrato 417
de 2020, generada por el COVID 19, con el fin de garantizar el cumpilmiento de las
obligaciones especifices snles descritas, el contrafista podra desarmoliarias de forma

dd e A8
Exle documenio es propledsd de B Administracidn Central dal Bismile ge Santmgo de Call, Prohibida su
alieracidn & modifieacidn por cuslguisr medlo, sk provie sotedeacian dol Aealds,
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CEXTION CONTRAGTUAL CONVENIO |

presancial, virtusl, trabajo an casa, o da conformidad con las indiceciones qus
establercs |z entidad, previa coordinacion con el supervisor del contrsio.

INFORMACION ADICIONAL: Ni&

Esta certificacion ne tiene validez sin las esmmplias de ley (Acuedo No.0321 del 30 de
diclembre de 2011 medificade per el Acuerdo 434 de diciembre 21 de 2017).
Croenanza 3017 del 30 de diciembra de 2008 (Articulo 209), Vigencla 2019,

Para verflcar lamar al 8896332 Ext 112-113 - 8817806 Esta certificacion debe sar
reciamade dentro de los treinta dias hdblles de 1o contrario sem aliminada

Fara constancia se firma en Santlago de Call, a los veinlidds (22} diss da! mes de junio

ce 2022

WILLIAN FE RTIZ FRANCD
Jefe da Dhcina de |2 Unidad de Apoyo & is Gasiitn
Secretara de Hienestar Social

Eloteorfr fire Crinling- YalahEls -
Migwing: M Cormimmms m = SRy H-Jnmru-rﬂn-ny

CULTURA
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45 de 4=
Esle documanio ee propiedad de 1e Adminsiracion Contrsd dal Destrilo de Sartisgo da Call. Prohbids sy
shnraciin & medficaclin por cuslguls’ medn, 1in previe sulorza cion dei: Alesids.
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